UNIWERSYTET ROLNICZY

im. Hugona Kollgtaja w Krakowie

Wydziat Lesny

Zarzadzenie Nr 9/2022
Dzickana Wydzialu Leénego
Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Koffataja w Krakowic
z dnia 23 marca 2022 r.

w sprawic wprowadzenia na Wydziale Leénym URK limitu przyjmowania dyplomantéw

Na podstawie § 70 ust. 1 oraz ust. 2. pkt 3 Statutu Uczelni z dnia 28 czerwea 2021 roku, w zwiazlu z Zarzadzeniem Rektora Nr
168/2021 Uniwersytetu Rolniczego im. [Hugona Kollataja w Krakowie z dnia 27 pazdziernika 2021 roku w sprawie wprowadzenia
Polityki Jakosci Ksztalcenia oraz Uczelnianego Systemu Zapewnicnia Jakosci Ksztalcenia

§1

Ustalam na Wydziale Leénym URK od semestru letniego roku akademickicgo 2021/2022 n/w limit przyjmowania dyplomantéw
w zaleznodci od posiadanych stopni i tytulu naukowego opickuna pracy dyplomowej zatrudnionego W grupic pracownikdw
badawczo-dydaktycznych:
a) w przypadku prac dyplomewych inzynierskich pracownik moze sprawowac opicke nad maksymalnie:

e pracownik ze stopnicm naukowych doktora - 3 dyplomantami;

e pracownik posiadajacy stopien doktora habilitowanego lub stanowisko profesora URK - 5 dyplomantami;

e profesor - 8 dyplomantami;
b) w preypadku prac dyplomowych magisterskich pracownik moze sprawowaé opicke nad maksymalnic:

® pracownik ze stopniem naukowych doktora moze sprawowac opicke -1 dyplomantem;

o pracownik posiadajacy stopied doktora habilitowanego lub stanowisko profesora URK - 3 dyplomantami;

e profesor - 6 dyplomantami.

§2
Nauczyciel zatrudniony w grupie pracownikéw dydaktycznych moze sprawowac opieke nad 1 dyplomantem realiznjacym prace
dyplomows inzynierska,
Nauczyciel zatrudniony w grupie pracownikéw badawezych mozze sprawowac opicke nad dyplomantami realizujacymi prace
dyplomowa magisterska wg. zasad okreslonych w § 1b).

§3
W uzasadnionych przypadkach Dzickan moze zwigkszy¢ w/w limit. Za uzasadnione przypadki uznaje si¢ w szczegolnosci:
kierowanie projektem badawezym, kierowanic projektem badawczym w ramach badan zleconych 1 innymi tematami Zwigzanymi z
aktywnosdcig naukows 1 wdroZeniowa opieluna pracy.

§4
Zarzadzenie ma na celu $cisle powiazanie badai prowadzonych przez opickunéw 7 realizowanymi pracami dyplomowymi, a takze
rdwnomicrne rozlozenie obciazen w zaleznodei od posiadanych kompetencii oraz stopni i tytulu naukowego pracownikow WL
URK.

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




