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Podstawa prawna

Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 roku (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.742),
Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2218), Statut Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottgtaja w
Krakowie z dnia 28 czerwca 2021 roku (tj. z dnia 31 maja 2023),
Regulamin Studiow wprowadzony w zycie uchwatg Senatu URK nr 30/2023 z dnia 26 kwietnia 2023,
Uchwata nr 91/2023 Senatu Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottgtaja w Krakowie

z dnia 30 czerwca 2023 r. w sprawie ustalenia programu studiéw na kierunku: lesnictwo, studia |
stopnia, profil ogélnoakademicki, studia stacjonarne, od roku akademickiego 2023/2024.

Uchwata nr 92/2023 Senatu Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottgtaja w Krakowie

z dnia 30 czerwca 2023 r. w sprawie ustalenia programu studiéw na kierunku: lesnictwo, studia |
stopnia, profil ogélnoakademicki, studia niestacjonarne, od roku akademickiego 2023/2024,

Uchwata nr 9/2021 Senatu Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottgtaja w Krakowie
z dnia 29 stycznia 2021 r. w sprawie zmiany uchwaty Senatu nr 129/2019 z dnia 26 wrzesnia 2019 r. w
sprawie dostosowania programu studiow do wymagan okreslonych w ustawie na kierunku: lesnictwo,
studia | stopnia, profil ogélnoakademicki, studia stacjonarne, od roku akademickiego 2019/2020,
Uchwata nr 11/2021 Senatu Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottgtaja w Krakowie
z dnia 29 stycznia 2021 r. w sprawie zmiany uchwaty Senatu nr 131/2019 z dnia 26 wrzesnia 2019 r. w
sprawie dostosowania programu studidw do wymagan okreslonych w ustawie na kierunku: lesnictwo,

studia | stopnia, profil ogélnoakademicki, studia niestacjonarne, od roku akademickiego 2019/2020.

Zasady organizacji, realizacji i zaliczania praktyki na kierunku Le$nictwo

Procedura obowiazuje studentéw, ktérzy rozpoczeli studia od roku akademickiego 2023/2024




1. Celizadania praktyki

Praktyka zawodowa jest realizowana w jednostkach i instytucjach zarzadzajgcych lasami i stanowi

integralng czes¢ programu studidow na Wydziale LeSnym Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona

Kottgtaja w Krakowie.

Celem praktyki jest:

(a) poznanie zasad funkcjonowania réznych jednostek organizacyjno-gospodarczych zwigzanych z

lesnictwem;

(b) nabycie doswiadczenia praktycznego do wykonywania zawodu lesnika;

(c) skonfrontowanie wiedzy zdobytej na zajeciach prowadzonych na Uczelni z praktyka.

Zadaniem studenta jest zrealizowanie programu praktyki oraz uzyskanie potwierdzenia uzyskania

zaktadanych efektdw uczenia sie w dzienniku praktyk.

2. Osoby odpowiedzialne

Prodziekan Wydziatu ds. Dydaktycznych i Studenckich

Petnomocnik Dziekana ds. Praktyk

3. Zasady ogdlne

1.

Osobg odpowiedzialng za koordynacje praktyk na Wydziale Lesnym Uniwersytetu Rolniczego
im. Hugona Kottgtaja w Krakowie jest Petnomocnik Dziekana ds. Praktyk. Zadaniem
Petnomocnika jest organizacja praktyk, weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie oraz wpis
ocen do protokotu w systemie USOS. Wpis do protokofu dokonywany jest, zgodnie z
programem studiow, w semestrze 7.

Praktyke mozna realizowac¢ po drugim roku studidw pierwszego stopnia (studia w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej). Praktyka zawodowa obejmuje tgcznie 160 godzin (4 tygodnie).
Realizowana jest gtownie w terminie od lipca do wrzesnia zgodnie z zawartymi
porozumieniami i nie powinna kolidowa¢ z innymi obowigzkami studenta wynikajgcymi z
planowej realizacji programu studidw.

Student proponuje miejsce odbywania praktyki oraz finansuje zakwaterowanie, dojazdy i inne
wydatki zwigzane z jej przebiegiem.

Praktyke nalezy zrealizowa¢ w catosci w jednej z wymienionych jednostek: PGL Lasy
Panstwowe, Parki Narodowe, Biuro Urzadzania Lasu i Geodezji Lesnej, jednostki organizacyjne

Uczelni lub inne instytucje niz zaproponowane po uzgodnieniu z Petnomocnikiem Dziekana ds.



10.

Praktyk, ktory sprawdza mozliwos¢ realizacji przedmiotowych efektéw uczenia sie
przypisanych praktyce zawodowej w wybranej przez Studenta jednostce.

Zasady organizacji praktyk studenckich w jednostkach PGL Lasy Panstwowe regulowane sg
porozumieniem zawartym w dniu 18 lipca 2002 r. pomiedzy Dyrektorem Generalnej Dyrekcji
Laséw Panstwowych, a Dziekanami Wydziatéw Lesnych SGGW w Warszawie, AR w Poznaniu i
UR w Krakowie w sprawie odbywania praktyk studenckich studentow Wydziatéw Lesnych.
Zasady organizacji praktyk studenckich w jednostkach Biura Urzgdzania Lasu i Geodezji Le$nej
regulowane sg porozumieniem o wspoétpracy zawartym w dniu 4 wrzesnia 2023 r. pomiedzy
Dyrektorem Biura Urzadzania Lasu i Geodezji Le$nej, a Dziekanami Wydziatéw Le$Snych SGGW
w Warszawie, UP w Poznaniu i UR w Krakowie w sprawie odbywania praktyk studenckich
studentéw Wydziatéw Lesnych.

Praktyke mozna odby¢ i uzyska¢ zaliczenie na warunkach okreslonych w obowigzujgcym
Regulaminie studiow.

Ramowy program praktyk nalezy traktowaé jako propozycje niewykluczajgca mozliwosci
realizacji dodatkowych zadan wynikajgcych z potrzeb jednostki przyjmujace;j.

Student zobowigzany jest do prowadzenia dziennika praktyk (Zatacznik nr 2) wedtug
obowigzujgcego wzoru, a odbycie praktyki (realizacje efektow uczenia sie) potwierdza opiekun
praktyk oraz kierownik lub zastepca jednostki w ktorej odbywa sie praktyka.

Dopuszcza sie mozliwos¢ odbycia catosci lub czesci praktyki za granicg, na zasadach takich jak
dla praktyk krajowych. Zgode na odbycie takiej praktyki powinien wydaé Prodziekan ds.
Dydaktycznych i Studenckich, na podstawie wczesniejszego porozumienia ze strong

przyjmujgcg praktykanta.

4. Zasady szczegétowe

1.

Wszystkie informacje i dokumenty potrzebne do zorganizowania, odbycia i zaliczenia praktyki
umieszczone sg na stronie internetowej Wydziatu Lesnego Uniwersytetu Rolniczego im.
Hugona Koftataja w Krakowie.

Najpdzniej w trzecim semestrze studidw | stopnia Petnomocnik Dziekana ds. Praktyk
organizuje spotkanie ze studentami studidw stacjonarnych i niestacjonarnych na ktérym
prezentuje zasady i wymagania dotyczgce odbycia praktyki.

Student ponosi petng odpowiedzialno$¢ za wszelkie umysinie spowodowane szkody podczas

odbywania praktyki.



10.

11.

12.

Student zobowigzany jest do ubezpieczenia sie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na
czas odbywania praktyki we witasnym zakresie oraz zaopatrzenia sie w niezbedne S$rodki
ochrony osobistej.

Student pobiera ze strony internetowe] oswiadczenie (zgode) jednostki przyjmujacej (Zatgcznik
nr 1), ktére po wypetnieniu sktada w dziekanacie w terminie do korica lutego.

Na podstawie dostarczonego oswiadczenia, informacji o gotowosci przyjecia studenta na
praktyke pracownicy dziekanatu przygotowuja indywidualne porozumienie (Zatgcznik nr 3, 4 i
5) dotyczgce organizacji praktyk studenta Wydziatu Lesnego Uniwersytetu Rolniczego im.
Hugona Kottgtaja w Krakowie, ktdére zatwierdza Prodziekan ds. Dydaktycznych i Studenckich.
Porozumienie przesytane jest do jednostki, w ktorej student odbywa praktyke.

Student zobowigzany jest do zapoznania sie z zapisami przedmiotowego porozumienia, ktore
jest dostepne na stronie https://wl.urk.edu.pl/index/site/4970 oraz w dziekanacie WL.

Student pobiera ze strony internetowej Wydziatu dziennik praktyk (Zatgcznik nr 2), ktéry po
wydrukowaniu systematycznie wypetnia, rejestrujac codziennie wykonywane w trakcie
praktyki czynnosci.

Warunkiem zaliczenia praktyki jest przedfozenie Petnomocnikowi Dziekana ds. Praktyk
wypetnionego dziennika praktyk wraz z zaswiadczeniem o odbyciu praktyki oraz ustne
przedstawienie informacji o przebiegu praktyki (raportu).

Pethomocnik Dziekana ds. Praktyk weryfikuje wpisy tematéw i terminy praktyk odnotowane w
dzienniku praktyk oraz zapoznaje sie z oceng opiekuna praktyk zawartg w dzienniku praktyk.
Pethomocnik Dziekana ds. Praktyk przeprowadza zaliczenie sprawdzajgce osiggniecie przez
studenta zaktadanych efektéw uczenia sie i dokonuje zaliczenia praktyki oraz wpisu do systemu
USOS.

Zaliczenie praktyki zawodowej jest warunkiem zaliczenia ostatniego semestru studiow wedtug
obowigzujgcego programu studiow.

Dokumentacja przebiegu praktyk przechowywana jest w aktach osobowych studenta.

Ramowy program praktyki zawodowej

Ramowy program praktyki nalezy traktowac jako zestaw propozycji zagadnien, ktdére student

powinien zrealizowaé. Student zobowigzany jest do udokumentowania w Dzienniku Praktyk

zdobycia, utrwalenia lub pogtebienia wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w ramach

realizacji 30% zagadnien zgodnych z efektami uczenia sie na kierunku Lesnictwo zawartymi w

Zarzadzeniach Rektora nr 9/2021 oraz 11/2021 z dnia 29 stycznia 2021 r.



Program praktyki zawodowej dla studentéw obejmuje zagadnienia przedstawione w Ramowym

programie zagadnien praktyki zawodowej na kierunku Lesnictwo na Wydziale LeSnym

Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie.

Ramowy program zagadnien praktyki zawodowej na kierunku Lesnictwo na Wydziale LesSnym

Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie:

b)

c)

d)

b)

c)

d)

Przyrodniczo-lesne, organizacyjne, materialne warunki dziatalnosci jednostek PGL Lasy
Panstwowe, Parkdw Narodowych oraz Biura Urzadzania Lasu i Geodezji Lesnej

zapoznanie sie z przepisami BHP,

zapoznanie sie z regulaminem organizacyjnym przedsiebiorstw, systemem zarzadzania i
przeptywu informacji,

zapoznanie sie z bazg techniczng jednostek organizacyjnych,

zapoznanie sie z zadaniami poszczegdlnych komdrek organizacyjnych przedsiebiorstwa,

kompetencjami i obowigzkami pracownikow,

Hodowla lasu

odnowienia i zalesienia, w tym: odnowienia naturalne, ich inicjowanie i prowadzenie cie¢
odnowieniowych, okreslenie zapotrzebowania na materiat sadzeniowy, sprzet zwigzany z
odnowieniami, przygotowanie gleby pod odnowienia i zalesienia, odnowienia sztuczne, ocena
udatnosci upraw, poprawki, uzupetnienia i dolesienia, wpowadzanie podszytéw i dolnych
pieter, dobdr sktadu gatunkowego i formy zmieszania, zabiegi hodowlane w okresie
mitodocianym;

pielegnacja lasu, w tym: pielegnacja gleby, ciecia pielegnacyjne (selekcja pozytywna i
negatywna, przebudowa i przemiana), ocena przydatnosci hodowlanej upraw, mtodnikow,
drzewostanow i pojedynczych drzew, powigzanie cie¢ pielegnacyjnych z uzytkowaniem lasu,
melioracje lesne,

selekcja i nasiennictwo: drzewostany i plantacje nasienne, drzewa mateczne, zasady wyboru i
prowadzenia w nich gospodarki, organizacja zbioru szyszek i nasion, odbidr, wstepna ocena
nasion, ich przechowywanie, wysytka do wytuszczarni, pobieranie préobek nasion do oceny,
przysposabianie nasion do wysiewu,

zaktadanie i prowadzenie plantacji nasiennych,

szkotkarstwo, w tym organizacja gospodarki szkdtkarskiej, ocena udatnosci zasiewdw i

materiatu sadzeniowego, ochrona szkotek, dziatania ochronne w szkétkach lesnych,



f)

b)

b)
c)
d)

e)

a)

rodzaje rebni w nadlesnictwie i lesnictwie,

Ochrona lasu

praktyczna ocena stanu zdrowotnego i sanitarnego lasu oraz rozpoznawanie czynnikow
szkodotworczych,

zapoznanie sie z przyktadami stosowania metod ograniczania populacji szkodliwych owaddw i
choréb grzybowych oraz zapobiegania szkodom wyrzgdzanym przez te patogeny,

kontrole wystepowania szkodnikdw owadzich, chemiczne zwalczanie owaddw,

rozpoznawanie chordb nasion, sadzonek i drzew, profilaktyka i zwalczanie,

czynnosci z zakresu profilaktyki przeciwpozarowej,

rozpoznawanie i ocena nasilenia szkéd przemystowych oraz bedgcych skutkiem antropopresji,

Ochrona przyrody

znajomos¢ form ochrony przyrody, rezerwaty, parki krajobrazowe, obszary Natura 2000,
pomniki przyrody, ochrona gatunkowa, parki krajobrazowe, ochrona gatunkowa roslin i
zwierzat, w tym ochrona strefowa, obszary chronionego krajobrazu, uzytki ekologiczne,
zapoznanie sie z dokumentacjg zwigzang z ochrong przyrody,

czynny udziat w aktualizacji bazy danych o zasobach przyrodniczych nadlesnictwa, z

praktycznym rozpoznawaniem gatunkéw chronionych,

Uzytkowanie lasu

planowanie rozmiaru uzytkowania, szacunki brakarskie,

nadzér na powierzchni cie¢, bezpieczenstwa pracy przy pozyskaniu drewna,
udostepnianie powierzchni do pozyskania i zrywki drewna,

odbidr i klasyfikacja drewna, ewidencjonowanie drewna, cechowanie,

dokumentacja przychodowo-rozchodowa drewna,

towiectwo
rozpoznawanie szkdd fowieckich, stosowane metody ograniczania szkod towieckich,
szacowanie szkod towieckich,

planowanie towieckiego zagospodarowania terendw lesnych,

Pozostate dziaty gospodarki,

zagospodarowanie turystyczne i wykonywanie innych zadan z zakresu udostepniania lasu,



b) ustalanie stanu posiadania gruntéw.

6. Przepisy koncowe
1. Wszystkie sprawy nie ujete w procedurze reguluje Ustawa, Regulamin Studiéw oraz
wewnetrzne akty prawne Uczelni.
2. Program praktyk, warunki i tryb ich realizacji podlegajg corocznej, dobrowolnej i anonimowej
ocenie ankietowej przez studentéw, co stanowi narzedzie doskonalenia jakosci ksztatcenia na
kierunku lesnictwo. Wzér ankiety stanowi zatgcznik nr 6.

3. Procedura wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje studentéw, ktérzy rozpoczeli studia od

roku akademickiego 2023/2024.

Krakow, dnia  pazdziernika 2023 r.



Zatacznik nr 1

List intencyjny

Nadlesnictwo, Park Narodowy, Biuro Urzgdzania Lasu i

Geodezji Lesnej

Wstepnie wyrazam zgode na mozliwos¢ przyjecie studenta (-tke) Wydziatu LeSnego UR w
Krakowie, Pana (-Nig) ....ccceeeeeeieeiriceine ettt ssvaae e st eseae s
na praktyke zawodowsa (4 tygodnie, 160 godzin).
Dokument niniejszy stanowi podstawe przygotowania przez WL UR w Krakowie indywidulanego

porozumienia okreslajgcego zakres izasady wspotpracy.

data podpis

Klauzula informacyjna dotyczaca osob odbywajgcych praktyke gospodarczo — lesng wynikajgca

z toku studidw na Wydziale LeSnym Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie.

Oswiadczam, ze zostatem(-am) poinformowany(-a) o koniecznosci udostepnienia przez Uniwersytet
Rolniczy w Krakowie moich danych osobowych (imie i nazwisko, kierunek i semestr studiow, Wydziat)
niezbednych w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na praktyke zawodowa w instytucji przyjmujace;j tj.
PGL Lasy Panstwowe, Parki Narodowe, Biura UrzgdzaniaLasuiGeodezjiLesnej(zgodniez Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Radu UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych,
Dz.U.UE.L.2016.119.1). Od udostepnienia danych istnieje mozliwosci wniesienia sprzeciwu, czego

skutkiem bedzie brak mozliwosciodbywaniapraktykiw danymzakfadzie pracy.

data podpis studenta



Zatacznik nr 2

Imie i nazwisko: Kierunek, specjalnosé
(tryb studiéw: stacjonarne niestacjonarne)

Nr albumu: Rok akademicki:

Miejsce realizacji: Termin realizacji:

Imie i nazwisko opiekuna w jednostce
organizacyjnej:

Dziennik praktyk

Decyzja Dziekana / Petnomocnika ds. praktyk:

Zaliczam / nie zaliczam praktyke zawodowg

Data i podpis



(pieczatka nagtéwkowa jednostki przyjmujacej) (miejscowosc i data)

Zaswiadczenie o ukonczeniu praktykistudenckiej

Niniejszym zaswiadcza sie, ze Pan/ Pani .......cccceeeeeeennnee. (imie i nazwisko praktykanta)

......................... student/ka ........... roku studidow Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie,

Wydziat Lesny odbyfa praktyke stUdenCKa W ......ccoviviiiiiiiiiis i cesiiee rvveeeesseeee e e

(nazwa urzedu/ jednostki organizacyjnej) W ..., (nazwa miejscowosci)
w terminie od.......cccceevurnnenn. do e, w wymiarze 160 godzin. Podczas
I’ea|IZOW8nIa Zadaﬁ dla ......................... (nazwa komorki/ek organizacyjnej/ych) «eeeeeeeeeiiiinaniiianns OSOba

odbywajgca praktyke uzyskata wiedze i umiejetnosci oraz rozwijata kompetencje spoteczne
wynikajgce z programu praktyki. Praktyka przebiegata zgodnie z zatgczonym do

zaswiadczenia programem praktyki studenckie;j.

Opinia opiekuna praktyk:
1. Ocena opisowa pracy praktykanta:

(Opinia opiekuna praktyk)

2. Ocena (noty) dla pracy praktykanta:
od 2 (niedostateczny), do 5 (bardzo dobry)

Zaangazowanie w realizowane zadania 2 3 4 5
Poprawnos¢ wykonywanych czynnosci 2 3 4 5
Samodzielnos$¢, kreatywnosé 2 3 4 5
Umiejetnos¢ pracy w zespole 2 3 4 5
(podpis opiekuna praktyk) (pieczatka i podpis osoby upowaznionej,

przetozonego opiekuna praktyk)

Zapoznatem sie z oceng:

(podpis studenta/praktykanta)



Data

Miejsce pracy

Rodzaj wykonywanej pracy

Liczba
godzin

Podpis
opiekuna

2

3

q

5

Tydzien 1




. . . . Liczba Podpis
Data | Miejsce pracy Rodzaj wykonywanej pracy godzin opiekuna
1 2 3 4 5

Tydzien 2




. . . . Liczba Podpis
Data | Miejsce pracy Rodzaj wykonywanej pracy godzin opiekuna
1 2 3 4 5

Tydzien 3




. . . . Liczba Podpis
Data | Miejsce pracy Rodzaj wykonywanej pracy godzin opiekuna
1 2 3 4 5

Tydzien 4




Zatacznik nr3

POROZUMIENIE
dotyczace organizacji praktyk studentéow
Wydziatu Lesnego Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottgtaja w Krakowie
zawarte W dniu ......ccceeeeeereeeervennnn. pomiedzy Uniwersytetem Rolniczym im Hugon Kottagtaja
w Krakowie, reprezentowanym przez: Prodziekana ds. Dydaktycznych i Studenckich
Wydziatu Lesnego URK — dr hab. inz. Macieja Pacha, prof. URK,
a
Nadlesnictwem .......cccevvvvrvnccnnnns zwanym dalej ,Pracodawcy”, reprezentowanym przez
Nadlesniczego ......cccccerrerveneecnernnns
Na podstawie Porozumienia z dnia 18 lipca 2002 r. zawartego pomiedzy Dyrektorem
Generalnym Lasow Panstwowych, a Dziekanami Wydziatdw Lesnych, dotyczgcego realizacji
przez studentéw Wydziatow Lesnych okreslonych w programach studiéw praktyk
zawodowych w jednostkach organizacyjnych Laséw Panstwowych.
Wydziat Lesny Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie kieruje do wyzej wymienionego
Pracodawcy w celu odbycia ,bezkosztowej” praktyki studenta Wydziatu LesSnego

Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Koffgtaja w Krakowie:

o TN

(imie i nazwisko)

Kierunek i rok studiéw: Lesnictwo Il rok

1. Pracodawca zobowigzuje sie do:

a. przyjecia studenta na praktyke gospodarczo — leSng, organizowang w okresie: .........ccocueu....
roku na zasadach bezkosztowych dla studenta (tzn. Student nie otrzymuje za praktyke
wynagrodzenia), czas trwania praktyki — 4 tygodnie;

b. zapoznania studenta z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie i
higienie pracy;

c. zapewnienia studentowi odpowiednich stanowisk pracy, narzedzi i materiatéw zgodnie z
programem praktyki;

d. zapoznania Studenta z powierzanymi mu czynnosciami i zadaniami oraz czuwania nad ich

prawidtowym wykonywaniem;



e. nadzoru nad wykonywaniem przez studenta zadan wynikajacych z programu praktyki i
wyznaczenia osoby odpowiedzialnej za przebieg praktyki — opiekuna praktyki;

f. umozliwienia opiekunowi dydaktycznemu Uniwersytetu Rolniczego sprawowania
kierownictwa dydaktycznego nad praktyka oraz kontroli tej praktyki;

g. wydania zaswiadczenia o odbytej praktyce.

2. Uniwersytet Rolniczy zobowigzuje sie do:

a. opracowania programu praktyki;

b. sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego organizacyjnego nad prawidtowym
przebiegiem praktyk poprzez wyznaczonego opiekuna dydaktycznego w osobie

Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk.

3. Uniwersytet Rolniczy nie ponosi kosztow wstepnych badan lekarskich, kosztow
wyzywienia oraz zakwaterowania studenta w czasie praktyk, a takze przejazdu do miejsca

odbywania praktyki, koszty te ponosi student we wtasnym zakresie.*

4. Porozumienie niniejsze zostato sporzadzone w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po

jednym dla kazdej ze stron.

5. Student zobowigzany jest do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow

(NNW) we wiasnym zakresie oraz zaopatrzenia w niezbedne srodki ochrony osobistej.*

6. Kazda ze Stron zobowigzuje sie przetwarzac zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w tym
RODO, dane osobowe udostepnione przez drugg Strone w wyniku zawarcia i wykonywania
Porozumienia, w tym dotyczgce osdb bedgcych jej strong, wspdtpracownikdw, pracownikéw,
podwykonawcow, pracownikdéw oraz wspdtpracownikow podwykonawcdw, Studentdow, a
takze innych osob, ktérymi Strony Porozumienia postugujg sie przy realizacji Porozumienia,

w celu zawarcia i wykonania Porozumienia.

za Uniwersytet Rolniczy za Nadlesnictwo

* Student zobowigzany jest do zapoznania sie z zapisami przedmiotowego porozumienia. Porozumienie

dostepne jest na stronie https://wl.urk.edu.pl/index/site/4970 oraz w dziekanacie WL




Zatacznik nr 4
POROZUMIENIE
dotyczace organizacji praktyk studentéw

Wydziatu Lesnego Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Koffgtaja w Krakowie

zawarte W dniu ......ccceeeneene. pomiedzy Uniwersytetem Rolniczym im Hugon Koffgtaja w
Krakowie, reprezentowanym przez: Prodziekana ds. Dydaktycznych i Studenckich Wydziatu

Lesnego URK — dr hab. inz. Macieja Pacha, prof. URK,

a
Oddziatem Biura Urzadzania Lasu i Geodezji Lesnej (BULIGL).........ccccerunes zwanym dalej
»,Pracodawcy”, reprezentowanym przez Dyrektora BULIGL..........ccceceereerveneeene

Na podstawie Porozumienia o wspodtpracy z dnia .......ccevveeveenee. 2023 r. zawartego pomiedzy

Dyrektorem Biura Urzadzania Lasu i Geodezji LesSnej, a Dziekanem Wydziatu LesSnego,
dotyczacego realizacji przez studentdw Wydziatu Le$nego okreslonych w programach
studiow praktyk zawodowych w oddziatach BULIGL

Wydziat Lesny Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie kieruje do wyzej wymienionego
Pracodawcy w celu odbycia ,bezkosztowej” praktyki studenta Wydziatu LesSnego

Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottataja w Krakowie:

[+ TN
(imie i nazwisko)

Kierunek i rok studiéw: Lesnictwo Il rok

1. Pracodawca zobowigzuje sie do:

a. przyjecia studenta na praktyke gospodarczo — lesng, organizowang w okresie: ..........cceuv....
roku na zasadach bezkosztowych dla studenta (tzn. Student nie otrzymuje za praktyke
wynagrodzenia), czas trwania praktyki — 4 tygodnie;

b. zapoznania studenta z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie i
higienie pracy;

c. zapewnienia studentowi odpowiednich stanowisk pracy, narzedzi i materiatdw zgodnie z
programem praktyki;

d. zapoznania Studenta z powierzanymi mu czynnosciami i zadaniami oraz czuwania nad ich

prawidtowym wykonywaniem;



e. nadzoru nad wykonywaniem przez studenta zadan wynikajacych z programu praktyki i
wyznaczenia osoby odpowiedzialnej za przebieg praktyki — opiekuna praktyki;

f. umozliwienia opiekunowi dydaktycznemu Uniwersytetu Rolniczego sprawowania
kierownictwa dydaktycznego nad praktyka oraz kontroli tej praktyki;

g. wydania zaswiadczenia o odbytej praktyce.

2. Uniwersytet Rolniczy zobowigzuje sie do:

a. opracowania programu praktyki;

b. sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego organizacyjnego nad prawidtowym
przebiegiem praktyk poprzez wyznaczonego opiekuna dydaktycznego w osobie

Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk.

3. Uniwersytet Rolniczy nie ponosi kosztow wstepnych badan lekarskich, kosztow
wyzywienia oraz zakwaterowania studenta w czasie praktyk, a takze przejazdu do miejsca

odbywania praktyki, koszty te ponosi student we wtasnym zakresie.*

4. Porozumienie niniejsze zostato sporzadzone w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po

jednym dla kazdej ze stron.

5. Student zobowigzany jest do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow

(NNW) we wiasnym zakresie oraz zaopatrzenia w niezbedne srodki ochrony osobistej.*

6. Kazda ze Stron zobowigzuje sie przetwarzac zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w tym
RODO, dane osobowe udostepnione przez drugg Strone w wyniku zawarcia i wykonywania
Porozumienia, w tym dotyczgce osdb bedgcych jej strong, wspdtpracownikdw, pracownikéw,
podwykonawcow, pracownikdéw oraz wspdtpracownikow podwykonawcdw, Studentdow, a
takze innych osob, ktérymi Strony Porozumienia postugujg sie przy realizacji Porozumienia,

w celu zawarcia i wykonania Porozumienia.

za Uniwersytet Rolniczy za Biuro Urzadzania Lasu i Geodezji lesne;j

* Student zobowigzany jest do zapoznania sie z zapisami przedmiotowego porozumienia. Porozumienie

dostepne jest na stronie https://wl.urk.edu.pl/index/site/4970 oraz w dziekanacie W




Zatacznik 5

POROZUMIENIE
dotyczace organizacji praktyk studentéw

Wydziatu Lesnego Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottataja w Krakowie

zawarte w dniu ... pomiedzy Uniwersytetem Rolniczym im Hugon Kottataja w
Krakowie, reprezentowanym przez: Prodziekana ds. Dydaktycznych i Studenckich Wydziatu
Le$nego URK — dr hab. inz. Macieja Pacha, prof. URK,

a

Parkiem Narodowym/Krajobrazowym............ccccecevereernecsesnesnnsesnenens zwanym dalej ,,Pracodawcg”,

reprezentowanym przez Dyrektora Parku............cceeecveeenennes

Wydziat Lesny Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie kieruje do wyzej wymienionego
Pracodawcy w celu odbycia , bezkosztowej” praktyki studenta Wydziatu Lesnego Uniwersytetu

Rolniczego im. Hugona Kottagtaja w Krakowie:

[«
(imie i nazwisko)

Kierunek i rok studidw: Lesnictwo Il rok

1. Pracodawca zobowiazuje sie do:

a. przyjecia studenta na praktyke gospodarczo — lesng, organizowang w okresie: .......cccceeceveerveenenne..
roku na zasadach bezkosztowych dla studenta (tzn. Student nie otrzymuje za praktyke
wynagrodzenia), czas trwania praktyki — 4 tygodnie;

b. zapoznania studenta z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami o bezpieczeAstwie i
higienie pracy;

c. zapewnienia studentowi odpowiednich stanowisk pracy, narzedzi i materiatéw zgodnie z
programem praktyki;

d. zapoznania Studenta z powierzanymi mu czynnosciami i zadaniami oraz czuwania nad ich
prawidtowym wykonywaniem;

e. nadzoru nad wykonywaniem przez studenta zadan wynikajacych z programu praktyki i
wyznaczenia osoby odpowiedzialnej za przebieg praktyki — opiekuna praktyki;

f. umozliwienia opiekunowi dydaktycznemu Uniwersytetu Rolniczego sprawowania
kierownictwa dydaktycznego nad praktyka oraz kontroli tej praktyki;

g. wydania zaswiadczenia o odbytej praktyce.



2. Uniwersytet Rolniczy zobowigzuje sie do:

a. opracowania programu praktyki;

b. sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego organizacyjnego nad prawidiowym
przebiegiem praktyk poprzez wyznaczonego opiekuna dydaktycznego w osobie Petnomocnika

Dziekana ds. Praktyk.

3. Uniwersytet Rolniczy nie ponosi kosztéw wstepnych badan lekarskich, kosztéw wyzywienia
oraz zakwaterowania studenta w czasie praktyk, a takie przejazdu do miejsca odbywania

praktyki, koszty te ponosi student we wtasnym zakresie.

4. Student zobowigzany jest do ubezpieczenia od nastepstw nieszczes$liwych wypadkéw (NNW)

we wiasnym zakresie oraz zaopatrzenia w niezbedne srodki ochrony osobistej.*

5. Porozumienie niniejsze zostato sporzgdzone w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po

jednym dla kazdej ze stron*.

6. Kazda ze Stron zobowigzuje sie przetwarzaé zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w tym
RODO, dane osobowe udostepnione przez drugg Strone w wyniku zawarcia i wykonywania
Porozumienia, w tym dotyczace osdb bedacych jej strong, wspétpracownikdéw, pracownikéw,
podwykonawcéw, pracownikéw oraz wspdtpracownikéow podwykonawcéw, Studentdw, a takze
innych osdéb, ktérymi Strony Porozumienia postugujg sie przy realizacji Porozumienia, w celu

zawarcia i wykonania Porozumienia.

za Uniwersytet Rolniczy za Park Narodowy/Krajobrazowy

* Student zobowigzany jest do zapoznania sie z zapisami przedmiotowego porozumienia. Porozumienie

dostepne jest na stronie https://wl.urk.edu.pl/index/site/4970 oraz w dziekanacie WL.




Zatacznik nr 6

Nazwa jednostki organizacyjnej/przedsiebiorstwa, w ktérej byta odbywana praktyka studencka

Rok, w ktéorym odbywana byta praktyka..............cccoooveeieennnnns

Pte¢
Kobieta
Mezczyzna
OCENA POZIOMU REALIZACJI RAMOWEGO PROGRAMU PRAKTYK
Zagadnienie 2 3

Struktura organizacyjna, gtdwne zadania i zasady funkcjonowania instytucji
przyjmujacej (IP).

Szkolenie z zakresu bhp.

Analiza ,,Planu urzgdzenia lasu”,

Gospodarka nasienna i produkcja szkétkarska.

Hodowla lasu, a w tym odnowienia lub ich ocena, zalesienia lub ich ocena, zabiegi
pielegnacyjne, rebnie.

Formy ochrony przyrody, obszary cenne przyrodniczo m.in. Natura 2000 - cel
ochrony i sposoby realizacji zadan.

Gospodarka fowiecka i zwigzana z nig infrastruktura.

Szkodnictwo lesne.

Ochrona lasu

Technologie pozyskiwania. klasyfikacja surowca, szacunki brakarskie.

Magazynowanie i obrét drewnem.

Inzynieryjne zagospodarowanie lasu

Zagadnienia techniczne zwigzane z budowg i eksploatacjg maszyn.

Gospodarka zasobami wodnymi na terenach zalesionych, w tym matej retencji.

Zapoznanie sie z planami i wnioskami gospodarczymi.

Funkcje i struktura systeméw informatycznych w IP, obieg dokumentacji, analiza
efektow gospodarczych i finansowych.

Przeciwpozarowa ochrona lasu.

Turystyczne zagospodarowanie lasu.

Zapoznanie sie z formami wspodtpracy, komunikacji spotecznej i realizacja lub
opracowanie programow edukacji przyrodniczo-lesnej, zasady funkcjonowania
osrodkéw naukowo-dydaktycznych.

Flora, zbiorowiska roslinne i fauna.

Monitoring Srodowiska lesSnego (ocena liczebnosci, ryzyko, szkodnictwo,
oddziatywanie itp.)

Inwentaryzacja, taksacja drzewostanéw, ocena zasobdéw le$nych z wykorzystaniem
metod statystycznych i technologii geoinformacyjnych.

OCENA ORGANIZACII PRAKTYKI

Czy informacje na temat praktyki studenckiej byty zrozumiate i przejrzyscie
komunikowane (spotkania, strona internetowa)?

Czy proces naboru na praktyke byt Pani/Pana zdaniem przejrzysty?

W jakim stopniu program studidow przygotowuje do pracy w jednostce
organizacyjnej/przedsiebiorstwie, w ktorej byta odbywana praktyka?

Czy podczas praktyki udato sie Pani/Panu uzyska¢ umiejetnosci organizacyjne?

Czy podczas praktyki udato sie Pani/Panu rozwingé kompetencje spoteczne?

DOdatKOWE UWAGI.......c.covvriiiiriiiiece ettt




