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Roczny raport oceny jakości kształcenia Wydziału Leśnego Uniwersytetu Rolniczego im. H. 

Kołłątaja w Krakowie w roku akademickim 2021/2022 

 

Akty prawne stanowiące podstawę oceny jakości kształcenia: 

1) Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2022 r. 

poz.574, z późniejszymi zmianami) 

2) Rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 14 listopada 2018 r.                           

w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji na poziomach 

6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2218) 

3) Rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 12 września 2018 r.                           

w sprawie kryteriów oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787) 

4) Rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 27 września 2018 r.                          

w sprawie studiów (Dz. U. z 2018 r. poz. 1861, z późniejszymi zmianami)  

 

Zarządzenia Rektora Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w Krakowie oraz 

wewnętrzne akty prawne: 

1) Zarządzenie Nr 168/2021 Rektora Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja                     

w Krakowie z dnia 27 października 2021 r. w sprawie wprowadzenia Polityki Jakości 

Kształcenia oraz Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia 

2) Statut Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w Krakowie przyjęty przez Senat 

w dniu 28 czerwca 2021 roku przyjęty Uchwałą nr 88/2021 z dnia 28 czerwca 2021 roku 

3) Procedura Ogólna PO-01: Opracowanie, aktualizacja i doskonalenie procedur 

Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia (USZJK) 
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4) Procedura Ogólna PO-02: Zgłaszanie potrzeb wprowadzenia zmian w dokumentach 

Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia (USZJK) 

5) Procedura Ogólna PO-03: Hospitacje zajęć dydaktycznych 

6) Zasady organizacji, realizacji i zaliczania praktyki na kierunku Leśnictwo - procedura 

obowiązuje studentów, którzy rozpoczeli studia od roku akademickiego 2019/2020. 

7) Procedura wyboru i zatwierdzania tematów prac dyplomowych oraz dyplomowania - 

załącznik do Zarządzenia Dziekana nr 11/2022 z dnia 30 marca 2022 

8) Procedura wyboru modułu na kierunku leśnictwo realizowanego na studiach 

stacjonarnych II stopnia prowadzonych na Wydziale Leśnym URK - załącznik do Zarządzenia 

Dziekana nr 11/2022 z dnia 30 marca 2022 

9) Procedura ogólna Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia  (USZJK) 

dotyczącej hospitacji zajęć.           

10) Procedura warunkowego zaliczenia semestru - ZD nr 18/2020 

11) Procedura skierowania studenta na powtarzanie semestru - ZD nr 15/2020 

12) Procedura uznawania i przenoszenia osiągnięć - ZD nr 17/2020 

13) Procedura skreślenia studenta z listy studentów - ZD nr 16/2020 

14) Procedura przedłużenia sesji - ZD nr 19/2020 

15) Procedura przyznania studentowi urlopu - ZD nr 20/2020 

16) Procedura zgłaszania zatwierdzenia wyboru przedmiotów fakultatywnych 

realizowanych w programie kształcenia obowiązującym od roku akadem. 2019/2020 - zał. nr 

1 do ZD nr 10/2020 - ZD nr 10/2020 

17) Procedura zgłaszania, zatwierdzenia i wyboru przedmiotów fakultatywnych 

realizownych w programie kształcenia obowiązującym od roku akadem. 2017/2018.2017-19 

- zał. nr 2 do ZD nr 10/2020 - ZD nr 10/2020 

18) Procedura ewaluacji efektów uczenia na kierunkach prowadzonych na Wydziale 

Leśnym - zał. do ZD nr 9/2020 - ZD nr 9/2020 

19) Procedura oceny przez studentów zajęć dydaktycznych w zakresie jakości kształcenia 

- zał. nr 1 do ZD nr 6/2020 - ZD nr 6/2020 

20) Procedura przeprowadzenia oceny ankietowej opinii absolwentów w zakresie 

organizacji studiów oraz jakości kształcenia - zał. nr 2 do ZD nr 6/2020 - ZD nr 2/2020 
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1) Oferta dydaktyczna na Wydziale Leśnym Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona 

Kołłątaja w Krakowie 

Liczba prowadzonych kierunków – 1 – leśnictwo 

Liczba zamkniętych kierunków - zamknięcie programu studiów na kierunku leśnictwo 

realizowany w języku angielskim 

Liczba nowych inicjatyw dydaktycznych - uruchomienie nowego modułu - Biotechnologia i 

genetyka w leśnictwie na studiach stacjonarnych II stopnia oraz umożliwienie studentom 

studiów stacjonarnych i niestacjonarnych II stopnia nauczania zdalnego z wykorzystaniem 

narzędzi (Cybis CooRecorder&CDendro) w ramach programu CloudLabs z przedmiotu 

Dedndroklimatologia w związku z przystąpieniem Uczelni do programu e-learningowego. 

 

2) Rekrutacja na Wydziale Leśnym Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w 

Krakowie 

Liczba zrekrutowanych studentów: I stopień studiów 233 studentów oraz II stopień studiów 

151 studentów. 

Liczba studentów po I semestrze: I stopień 171 (dane na koniec semestru 2), II stopień 131 

(wg. stanu na 22.11.2022r.). 

Liczba studentów po I roku: 128 (tylko I stopień wg. stanu na 2.01.2023). 

Na WL prowadzony jest monitoring postępów studentów w zaliczaniu kolejnych semestrów 

studiów. Każdorazowo, po zakończonym semestrze, sporządzane są odpowiednie 

zestawienia, które podlegają analizie pod kątem skuteczności studiowania oraz uzasadnienia 

przyczyn skreśleń studentów. 

 

3) Weryfikacja efektów uczenia się na Wydziale Leśnym Uniwersytetu Rolniczego im. 

Hugona Kołłątaja w Krakowie 

Dziekańska Komisja ds. Jakości Kształcenia Wydziału Leśnego dokonała ewaluacji efektów 

uczenia wybranych przedmiotów realizowanych na kierunku „Leśnictwo” zgodnie z 

Procedurą ewaluacji efektów uczenia na kierunkach prowadzonych na Wydziale Leśnym 

Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w Krakowie. Komisja dokonała ewaluacji 38 

wybranych przedmiotów realizowanych na kierunku „Leśnictwo”. 

Wyniki ewaluacji: 
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1. Ewaluacja efektów uczenia została przeprowadzona na kierunku „Leśnictwo” 

realizowanym na Wydziale Leśnym Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w 

Krakowie na różnych etapach kształcenia. Procedurze ewaluacji poddano 17 

przedmiotów na 1° studiów stacjonarnych, 4 przedmioty na 2° studiów 

stacjonarnych, 13 przedmiotów na 1° studiów niestacjonarnych oraz 4 przedmioty na 

2° studiów niestacjonarnych. 

2. Przeprowadzona ewaluacja potwierdziła, że efekty uczenia na kierunku „Leśnictwo” 

są osiągane. Na podstawie analizy protokołów ewaluacji stwierdzono, że metody 

weryfikacji „Wiedzy”, „Umiejętności” oraz „Kompetencji społecznych” studentów są 

adekwatne do założonych  efektów uczenia. W pojedynczym przypadku zwrócono 

uwagę na problem sprawdzania i archiwizowania efektów w kategorii „Kompetencje 

społeczne”. Przeprowadzona ewaluacja potwierdziła zgodność form zaliczeń z 

przyjętymi przedmiotowymi efektami uczenia.  

3. W pojedynczych przypadkach pojawia się sugestia dotycząca uzupełnienia sylabusów 

i wprowadzenie korekt. 

4. W protokołach ewaluacji przedmiotowych efektów uczenia zamieszczono uwagi 

pokontrolne.  

Oryginały protokołów przekazano Prodziekanowi ds. Dydaktycznych i Studenckich jako 

podstawę do przeprowadzenia konsultacji z koordynatorami przedmiotów. 

 

4) Ankietyzacja: ankieta dotycząca przedmiotu/prowadzącego 

Analiza została przeprowadzona na podstawie ankiet dotyczących poszczególnych typów 

zajęć prowadzonych przez nauczycieli, które zostały wypełnione przez studentów Wydziału 

Leśnego na zakończenie semestru zimowego i letniego roku akademickiego 2021/2022. Od 

roku akademickiego 2012/2013 analizę ankiet przeprowadzano dla obu semestrów łącznie.  

Studenci w ankiecie odpowiadali na następujące pytania: 

A - Atrakcyjność zajęć (rozbudzenie zainteresowania przedmiotem, stopień wykorzystania 

środków dydaktycznych) 

B - Sprecyzowanie wymagań wobec studentów (warunki zaliczenia, egzaminu, zasady oceny 

pracy) 

C - Umiejętność przekazywania wiedzy 

D - Terminowość i punktualność zajęć oraz wykorzystanie czasu zajęć 
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E - Komunikatywność pomiędzy prowadzącym a studentami 

Skala oceny mieściła się w zakresie od 2 (ocena najniższa) do 6 (ocena najwyższa). 

W analizie uwzględniono tylko tych nauczycieli Wydziału Leśnego, którzy uzyskali 

sumarycznie co najmniej 10 odpowiedzi w danym typie zajęć (wykład, ćwiczenia 

laboratoryjne i terenowe) niezależnie od specjalności (GL i OZL), stopnia (studia inżynierskie i 

magisterskie) i rodzaju studiów (stacjonarne i niestacjonarne). Przyjęcie wyższego progu 

liczebności odpowiedzi (np. 15) skutkowałoby drastycznym zmniejszeniem liczby 

pracowników, dla których możliwa byłaby taka analiza. Po raz kolejny próbowano 

przeanalizować również zajęcia typu seminaryjnego (seminarium dyplomowe), ale z uwagi 

na brak wystarczającej liczby wypełnionych ankiet, zrezygnowano z tej analizy.  

Sumarycznie analizą objęto 55 pracowników wygłaszających wykłady, 67 pracowników 

prowadzących ćwiczenia laboratoryjne oraz 36 pracowników prowadzących ćwiczenia 

terenowe. W porównaniu z rokiem poprzednim, większa liczba nauczycieli została objęta 

analizą. 

Ocena wykonana została dla obecnej struktury organizacyjnej Wydziału Leśnego, czyli po 

zmianach, jakie wprowadzono we wrześniu 2019r. Odstąpiono od porównania wyników 

analizy z okresu 2012/2013 do 2018/2019, gdyż byłoby ono mało miarodajne z uwagi na inną 

strukturę organizacyjną obowiązującą wtedy na Wydziale. 

Ogólna średnia została obliczona na podstawie wszystkich ocen danego typu zajęć ujętych w 

prezentowanej analizie.  

Analiza ankiet została przeprowadzona na podstawie wygenerowanych z systemu USOS 

odpowiedzi udzielonych przez studentów i, zgodnie z procedurą obowiązującą na Wydziale 

Leśnym, sprawozdanie to zostało przekazane Prodziekanowi ds. Dydaktycznych i Studentów i 

przedstawione Dziekańskiej Komisji ds. Jakości Kształcenia oraz Kolegium Wydziałowemu. 

 

WYNIKI - OGÓLNE 

Średnie oceny za rok akademicki 2021/2022 były na nieco niższym poziomie w porównaniu 

do poprzedniego roku (2020/2021), ale były wyższe w porównaniu do lat wcześniejszych 

(Ryc.1).  

Dla wszystkich typów zajęć studenci najwyżej ocenili terminowość i punktualność zajęć oraz 

wykorzystanie czasu zajęć (D) – średnia 5,49. W drugiej kolejności najwyżej ocenione zostało 

sprecyzowanie wymagań wobec studentów (B) oraz komunikatywność pomiędzy 
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prowadzącym a studentami (E)  – 5,43. Pozostałe pytania uzyskały średnie oceny od 5,34 

(atrakcyjność zajęć - A) do 5,37 (umiejętność przekazywania wiedzy - C) (Ryc.1). Spadek 

średnich ocen poszczególnych pytań, w stosunku do roku poprzedniego, był nieznaczny i 

wyniósł od 0,04% do 0,46%. Średnia łączna ocena odpowiedzi na wszystkie pytania 

przekroczyła wartość 5,0 (ocena bardzo dobra) i wyniosła 5,41, i była niższa niż w roku 

poprzednim o 0,31%.  

 

 

Ryc.1. Średnie oceny wystawione przez studentów w roku akademickim 2012/2013, 

2013/2014, 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019, 2019/, 

2020/2021 i 2021/2022 

 

Analizując średnie oceny z podziałem na typy zajęć stwierdzono, że najwyżej oceniane były 

ćwiczenia laboratoryjne, a tylko nieznacznie niżej wykłady i ćwiczenia terenowe (Ryc.2). 

Wszystkie oceny dotyczące ćwiczeń laboratoryjnych i wykładów były nieznacznie wyższe niż 

w poprzednim roku akademickim i ten wzrost wynosił od 0,05% do 1,08%. Procentowy 

spadek średnich ocen w stosunku do roku ubiegłego zanotowano w przypadku wszystkich 

pytań dotyczących ćwiczeń terenowych, a w szczególności CTB (sprecyzowanie wymagań 

wobec studentów) o 3,26%. Pozostałe oceny dotyczące ćwiczeń terenowych spadły od 2,30% 

(CTD - terminowość i punktualność zajęć oraz wykorzystanie czasu zajęć) do 3,12% (CLE - 

komunikatywność pomiędzy prowadzącym a studentami) (Ryc.2).  

Śr
ed

ni
a

oc
en

a

Pytanie
Rok 2012/2013 Rok 2013/2014 Rok 2014/2015 Rok 2015/2016 Rok 2016/2017

Rok 2017/2018 Rok 2018/2019 Rok 2019/2020 Rok 2020/2021 Rok 2021/2022
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Ryc.2. Średnie oceny poszczególnych zagadnień wystawione przez studentów w roku 

akademickim 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, 

2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 i 2021/2022 z podziałem na typy zajęć 

 

Na 54 838 dostępnych w systemie USOS osoboankiet tylko 9,4% z nich zostało wypełnionych 

przez studentów. W porównaniu do roku poprzedniego 2020/2021 (8,6%) nastąpił 

nieznaczny wzrost liczby odpowiedzi o 0,8 punkta procentowego. Najwięcej odpowiedzi 

(średnio 12,1%) udzielono oceniając ćwiczenia terenowe, a najmniej wykłady (8,9%). 

Największy udział udzielonych odpowiedzi dotyczyło zajęć prowadzonych przez pracowników 

KBL (średnio 10,8%), a najmniejszy KULIiTL (średnio 8,1%) (Ryc.3).  
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Ryc.3. Procent udzielonych odpowiedzi dla poszczególnych rodzajów zajęć i jednostek w roku 

akademickim  2021/2022  
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Pod względem atrakcyjności zajęć (rozbudzenie zainteresowania przedmiotem, stopień 

wykorzystania środków dydaktycznych) (A) najwyższą średnią ocenę otrzymały ćwiczenia 

terenowe (5,37), następnie ćwiczenia laboratoryjne i wykłady (5,32). Wszystkie oceny 

pracowników prowadzących ćwiczenia terenowe zawierały się w przedziale od 4,0 do 6,0 z 

maksimum (18 pracowników) w przedziale 5,0 - 5,5 (Ryc.4). Największa liczba ocen 

pracowników prowadzących ćwiczenia laboratoryjne (31) i wykłady (28) przypadła na 

przedziały odpowiednio 5,5 - 6,0 oraz 5,0 – 5,5. Zdecydowana większość wszystkich ocen 

zawierała się w przedziale 5,0 – 6,0. Pytanie A otrzymało najniższą średnią wartość (5,34) 

wśród wszystkich pięciu pytań. 
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Ryc.4. Rozkład liczby pracowników w klasach wartości oceny. Pytanie - Atrakcyjność zajęć 

(rozbudzenie  zainteresowania przedmiotem, stopień wykorzystania środków dydaktycznych) 

(A) 

 

W przypadku pytania dotyczącego sprecyzowania wymagań wobec studentów (warunki 

zaliczenia, egzaminu, zasady oceny pracy) (B) najwyższą średnią ocenę (5,45) otrzymali 

pracownicy prowadzący ćwiczenia laboratoryjne. Najniższą zaś (5,40) pracownicy 

prowadzący ćwiczenia terenowe. Nauczyciele prowadzący wykłady ocenieni zostali niewiele 

wyżej (5,41) niż pracownicy prowadzący ćwiczenia terenowe. Najwięcej ocen pracowników 

(41), w przypadku ćwiczeń laboratoryjnych, przypadło na najwyższy przedział średniej oceny 

tj. od 5,5 do 6,0. W przypadku wykładów (29 ocen) był to przedział 5,0 – 5,5. Równa liczba 

ocen pracowników prowadzących ćwiczenia terenowe, po 16, znalazła się  w dwóch 

najwyższych zakresach (Ryc.5). Średnia ocena dla wszystkich typów zajęć wyniosła 5,43. 
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Ryc.5. Rozkład liczby pracowników w klasach wartości oceny. Pytanie - Sprecyzowanie 

wymagań wobec studentów (warunki zaliczenia, egzaminu, zasady oceny pracy) (B) 

 

Pytanie - Umiejętność przekazywania wiedzy (C) – zostało ocenione przez studentów na 

średnio 5,37. W przypadku tego pytania, najwyżej zostały ocenione ćwiczenia terenowe 

(średnio 5,41), a wykłady i ćwiczenia laboratoryjne uzyskały oceny niewiele różniące się od 

siebie, odpowiednio średnio 5,37 i 5,36. Najwięcej ocen pracowników prowadzących 

ćwiczenia terenowe i laboratoryjne mieściło się w najwyższym zakresie tj. od 5,5 do 6,0 

(Ryc.6). W przypadku wykładów oceny nauczycieli nie były niższe nić 4,5.  

 

2 2,5 3 3,5 4 4,5 5 5,5 6

Wartość oceny

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

L
ic

zb
a

 p
ra

co
w

n
ik

ó
w

 Wykłady
 Ćw. laboratoryjne
 Ćw. terenowe

Ogólna średnia 5,37

 

Ryc.6. Rozkład liczby pracowników w klasach wartości oceny. Pytanie - Umiejętność 

przekazywania wiedzy (C) 

 

Kolejne pytanie dotyczyło terminowości i punktualności zajęć oraz wykorzystania czasu zajęć 

(D). Pod tym względem najwyżej zostały ocenione ćwiczenia laboratoryjne (średnia ocena – 
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5,51). Natomiast ćwiczenia terenowe uzyskały średnią ocenę 5,48, a wykłady 5,46  Dla 

ćwiczeń laboratoryjnych i terenowych  najwięcej ocen przypadało na najwyższy przedział tj. 

od 5,5 do 6,0, czyli w zakresie oceny ponad bardzo dobrej (Ryc.7). W przypadku ćwiczeń 

laboratoryjnych w tym przedziale znalazło się aż 44 pracowników, a ćwiczeń terenowych 21 

pracowników. To zagadnienie zostało najlepiej ocenione przez studentów spośród 

wszystkich pytań (średnio na 5,49). 
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Ryc.7. Rozkład liczby pracowników w klasach wartości oceny. Pytanie - Terminowość i 

punktualność zajęć oraz wykorzystanie czasu zajęć (D) 

  

W przypadku pytania - Komunikatywność pomiędzy prowadzącym a studentami (E) – oceny 

nauczycieli nie różniły się pomiędzy wykładami i ćwiczeniami terenowymi (5,43). Nieco 

wyższą oceną charakteryzowały się ćwiczenia laboratoryjne (5,45). Najwięcej ocenionych 

pracowników, prowadzących ćwiczenia terenowe i laboratoryjne, znalazło się w przedziale 

ocen od 5,5 do 6,0. Aż 39 pracowników w kategorii ćwiczenia laboratoryjne znalazło się w 

tym przedziale. Zdecydowana większość pracowników oceniona została powyżej oceny 4,0 

(Ryc.8). Średnia ocena dla wszystkich typów zajęć wyniosła 5,43 
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Ryc.8. Rozkład liczby pracowników w klasach wartości oceny. Pytanie - Komunikatywność 

pomiędzy  prowadzącym a studentami (E)  

 

PODSUMOWANIE I WNIOSKI 

1. Średnie oceny zajęć wszystkich typów prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli 

w całym roku akademickim 2021/2022 według wyróżnionych pięciu pytań były nieco 

niższe od wartości uzyskanych w poprzednim analizowanym okresie (2020/2021). 

Spadek wartości był minimalny i wyniósł od 0,04% do 0,46%. Na ten ogólny spadek 

ocen w poszczególnych pytaniach miały wpływ niższe niż rok wcześniej oceny ćwiczeń 

terenowych. W poprzednim roku akademickim ćwiczenia terenowe zostały wysoko 

ocenione prawdopodobnie jako reakcja na prowadzenie ich w sposób on-line w jeszcze 

wcześniejszym semestrze letnim 2019/2020 z powodu sytuacji epidemicznej i w jej 

konsekwencji wydanych zarządzeń Rektora UR w Krakowie. 

2. Średnia łączna ocena odpowiedzi na wszystkie pytania, podobnie jak w roku 

poprzednim, przekroczyła wartość 5,0 i wyniosła 5,41, i była nieznacznie niższa niż w 

roku poprzednim o 0,31%.  

3. Ogólne średnie oceny wszystkich zajęć, wynoszące od 5,34 do 5,49 w zależności od 

pytania, (czyli ocena co najmniej bardzo dobra i wyższa), wskazują na wysoki poziom 

prowadzonych zajęć i znajdują uznanie wśród studentów. Należy jednak mieć 

świadomość o potrzebie wzmożonej pracy na rzecz uzyskiwania bardzo dobrych ocen 

w latach następnych. 

4. Udział udzielonych odpowiedzi (wypełnionych ankiet) wyniósł średnio 9,4%. Jest to 

wartość wyższa o 0,8 punktu procentowego w stosunku do wyniku (8,6%) uzyskanego 
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w roku ubiegłym 2020/2021. Największy udział ankiet wypełnionych był w przypadku 

ćwiczeń terenowych (12,12%) oraz Katedry Bioróżnorodności Leśnej (10,82%). 

5. Najlepiej ocenianymi przez studentów zajęciami były ćwiczenia laboratoryjne, chociaż 

nie pod każdym względem. Na drugim miejscu uplasowały się ćwiczenia terenowe, a 

następnie wykłady. Róznice w średnich ocenach pomiędzy tymi typami zajęć były 

jednak nieznaczne. 

6. Podstawową ułomnością obecnego systemu oceniania zajęć i nauczycieli jest niewielka 

liczba wypełnionych ankiet przez studentów, wynosząca w tym roku tylko 9,4%, która 

uniemożliwia przeprowadzenie analizy w sposób pełny i wiarygodny dla wszystkich 

nauczycieli Wydziału Leśnego. Niewielki wzrost udziału wypełnionych ankiet, jaki 

odnotowano w analizowanym roku, wskazuje na konieczność dalszego podejmowania 

wszelkich działań zachęcających wszystkich studentów do udzielania odpowiedzi na 

zawarte w ankiecie pytania. 

 

5) Ankietyzacja: ankieta studiowania 

Zgodnie z „Procedurą przeprowadzania oceny ankietowej opinii absolwentów w 

zakresie organizacji studiów oraz jakości kształcenia na Wydziale Leśnym Uniwersytetu 

Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w Krakowie” Zarządzenie Dziekana WL nr 6/2020 z dnia 30 

września 2020 roku, absolwenci danego kierunku studiów anonimowo i dobrowolnie 

wyrażają za pomocą ankiety swoją opinię o programie nauczania, kadrze nauczającej, 

organizacji kształcenia i osiągniętych efektach edukacji.  

W ankietach studenci oceniali szereg (19) elementów takich jak organizację studiów, 

zajęcia dydaktyczne, pracę Biblioteki Głównej UR, Wydziałową Pracownię Komputerową oraz 

w jakim stopniu studia na naszej uczelni rozwinęły w nich: wiedzę specjalistyczną, nawyk 

samokształcenia, umiejętność pracy w zespole, umiejętności praktyczne oraz inne (Tab.1). 

Skala oceny była następująca:   

A – ocena spełnia kryteria w stopniu wyróżniającym (6) 

  B – ocena spełnia kryteria w stopniu bardzo dobrym (5) 

  C - ocena spełnia kryteria w stopniu dobrym (4) 

  D - ocena spełnia kryteria w stopniu dostatecznym (3) 

  E - ocena nie spełnia kryteria (2) 
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Oznaczeniom literowym przypisano cyfrę podaną w nawiasie w celu umożliwienia wykonania 

analizy. 

 

Wyniki analizy ocen średnich (Tab.1) wystawionych przez poszczególne grupy studentów w 

stosunku do analizowanych zagadnień wykazała, iż studenci bardzo wysoko oceniają studia 

na Wydziale Leśnym UR w Krakowie. Żadna z ocen średnich nie spadła poniżej 4,50. 

Najwięcej najniższych ocen wystawili studenci studiów stacjonarnych z modułu B3 – 

Leśnictwo na terenach zurbanizowanych oraz modułu B4 – Geoinformatyka w leśnictwie. 

Natomiast najwięcej ocen najwyższych zostało przedstawionych przez studentów studiów 

stacjonarnych II stopnia z modułu B2 – Ochrona ekosystemów leśnych.  

 

Najsłabiej ocenianymi (4,44 – 4,67) zagadnieniami były w kolejności: 

- Równomierność obciążenia godzinami poszczególnych semestrów (studia stacjonarne II 

stopnia moduł B4), 

- Kolejność przedmiotów w planie studiów (studia stacjonarne II stopnia moduł B4),  

- Dostępność do komputerowych baz danych (studia stacjonarne II stopnia moduł B3),  

- Oferta przedmiotów do wyboru (elektywów) (studia stacjonarne II stopnia moduł B3). 

Z kolei najlepiej ocenianymi (5,38 – 5,84) zagadnieniami były:  

- Praca dziekanatu (studia stacjonarne II stopnia moduł B4),  

- Aktualność treści kursów (studia stacjonarne II stopnia moduł B2), 

- Wielkość grup studenckich (studia niestacjonarne II stopnia moduł B1), 

- Równomierność obciążenia godzinami poszczególnych semestrów (studia niestacjonarne II 

stopnia moduł B2). 
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Tabela.1. Średnie oceny poszczególnych zagadnień w ankiecie absolwenta (kolorem 

czerwonym i zielonym zaznaczono odpowiednio najniższe i najwyższe wartości dla danego 

zagadnienia) 

Oceniane zagadnienie 

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne 

I 

stopnia 

(99)* 

II stopnia I 

stopnia 

(61)* 

II stopnia 

B1(52)* B2(6)* B3(6)* B4(9)* B1(47)* B2(14)* 

Organizacja studiów 

1. Informacja o planie i programie 

studiów (katalog kursów) 
5.25 5.31 5.67 5.67 5.11 5.43 5.57 5.50 

2. Oferta przedmiotów do wyboru 

(elektywów) 
5.02 4.82 5.33 4.67 4.89 5.36 5.28 4.93 

3. Kolejność przedmiotów w planie 

studiów 
4.83 4.69 5.17 5.17 4.56 4.97 5.04 5.36 

4. Równomierność obciążenia 

godzinami poszczególnych 

semestrów 

4.53 4.52 5.00 4.67 4.44 5.70 5.66 5.71 

5. Praca dziekanatu 5.67 5.79 5.67 5.73 5.89 5.70 5.66 5.71 

6. Możliwość rozwoju i pracy w 

kołach naukowych 
5.27 5.27 5.33 5.33 4.87 5.00 5.11 5.08 

Zajęcia dydaktyczne 

7. Aktualność treści kursów 5.14 5.01 5.83 4.83 5.00 5.30 5.19 5.50 

8. Wielkość grup studenckich 5.39 5.38 5.50 5.50 5.44 5.57 5.79 5.57 

9. Dobór zajęć praktycznych do 

kierunku studiów 
4.95 5.21 5.51 4.83 5.00 5.11 5.34 5.29 

Praca Biblioteki Głównej UR 

10. Dostępność literatury 

potrzebnej do zajęć 
5.13 5.08 5.67 5.00 5.33 5.33 5.57 5.64 

11. Dostępność do komputerowych 

baz danych 
5.11 5.04 5.33 4.67 5.22 5.31 5.53 5.50 

12. Warunki pracy w czytelni 5.17 5.18 5.67 5.33 5.44 5.36 5.50 5.63 

Wydziałowa pracownia komputerowa 

13. Możliwość korzystania z 

komputera pracowni wydziałowej 
5.13 5.07 5.33 5.50 4.89 5.20 5.41 5.36 

14. Jakość oprogramowania 5.06 5.21 5.17 5.00 5.00 5.15 5.48 4.93 

15. Dostęp do internetu 5.22 5.27 5.33 5.67 4.78 5.30 5.52 5.36 

Ocena ogólna 
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W jakim stopniu studia w UR rozwinęły w Tobie 

16. Wiedzę specjalistyczną 5.18 5.31 5.50 5.00 5.33 5.34 5.50 5.36 

17. Nawyk do samokształcenia 5.14 5.31 5.50 4.83 5.11 5.33 5.41 5.43 

18. Umiejętność pracy w zespole 5.23 5.23 5.33 4.83 5.11 5.28 5.35 5.29 

19. Umiejętności praktyczne 4.97 5.05 5.50 4.83 5.11 4.90 5.28 5.07 

   * - w nawiasie podano liczbę wypełnionych ankiet; B1 - Zarządzanie zasobami leśnymi; B2 - 

Ochrona ekosystemów leśnych; B3 - Leśnictwo na terenach zurbanizowanych; B4 - 

Geoinformatyka w leśnictwie 

 

 

Najmniej ocen poniżej oceny dobrej (tylko A,B,C) uzyskały takie zagadnienia jak (Tab.2): 

 w ramach działu Organizacja studiów 

- Praca dziekanatu (od 92% do 100%), 

- Informacja o planie i programie studiów (katalog kursów) (od 89% do 100%) 

- Możliwość rozwoju i pracy w kołach naukowych (od 87% do 100%) 

 w ramach działu Zajęcia dydaktyczne 

- Wielkość grup studenckich (od 93% do 100%) 

 w ramach działu Praca Biblioteki Głównej UR 

- Dostępność literatury potrzebnej do zajęć (od 94% do 100%) 

- Warunki pracy w czytelni (od 94% do 100%) 

 w ramach działu Wydziałowa pracownia komputerowa 

- Możliwość korzystania z komputera pracowni wydziałowej (od 92% do 100%) 

- Jakość oprogramowania (od 94% do 100%) 

 w ramach działu Ocena ogólna 

- W jakim stopniu studia w UR rozwinęły w Tobie wiedzę specjalistyczną (od 93% do 100%) 

- W jakim stopniu studia w UR rozwinęły w Tobie nawyk do samokształcenia (od 93% do 

100%) 

- W jakim stopniu studia w UR rozwinęły w Tobie umiejętność pracy w zespole (od 93% do 

100%). 

 

Największy udział ocen poniżej dobrej zostało wystawionych przez studentów 

studiów stacjonarnych II stopnia modułu B4 – Geoinformatyka w leśnictwie.  
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Równomierność obciążenia godzinami poszczególnych semestrów uzyskała nawet 17% ocen 

poniżej dobrej. Kolejność przedmiotów w planie studiów  uzyskała 12% ocen poniżej dobrej. 

 

Tabela.2. Udział procentowy ocen co najmniej dobrych (ABC) oraz poniżej dobrych (DE) 

poszczególnych zagadnień w ankiecie absolwenta (na czerwono zaznaczono udział ocen 

poniżej dobrej – DE, który wyniósł powyżej 10%) 

Oceniane zagadnienie 

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne 

I stopnia 
II stopnia 

I stopnia 
II stopnia 

B1 B2 B3 B4 B1 B2 

ABC 

[%] 

DE 

[%] 

ABC 

[%] 

DE 

[%] 

ABC 

[%] 

DE 

[%] 

ABC 

[%] 

DE 

[%] 

ABC 

[%] 

DE 

[%] 

ABC 

[%] 

DE 

[%] 

ABC 

[%] 

DE 

[%] 

ABC 

[%] 

DE 

[%] 

Organizacja studiów   

1. Informacja o planie i 

programie studiów 

(katalog kursów) 

92 8 98 2 100 0 100 0 89 11 97 3 98 2 100 0 

2. Oferta przedmiotów do 

wyboru (elektywów) 
91 9 90 10 100 0 83 17 100 0 100 0 94 6 93 7 

3. Kolejność przedmiotów 

w planie studiów 
89 11 88 12 100 0 100 0 89 11 90 10 96 4 100 0 

4. Równomierność 

obciążenia godzinami 

poszczególnych semestrów 

84 16 87 13 100 0 100 0 100 0 83 17 85 15 93 7 

5. Praca dziekanatu 94 6 98 2 100 0 100 0 100 0 100 0 100 0 100 0 

6. Możliwość rozwoju i 

pracy w kołach naukowych 
92 8 98 2 100 0 100 0 87 13 91 9 98 2 100 0 

Zajęcia dydaktyczne   

7. Aktualność treści kursów 93 7 96 4 100 0 100 0 89 11 97 3 94 6 100 0 

8. Wielkość grup 

studenckich 
93 7 98 2 100 0 100 0 100 0 100 0 100 0 100 0 

9. Dobór zajęć 

praktycznych do kierunku 

studiów 

90 10 98 2 100 0 100 0 89 11 93 7 98 2 100 0 

Praca Biblioteki Głównej UR   

10. Dostępność literatury 

potrzebnej do zajęć 
94 6 98 2 100 0 100 0 100 0 100 0 100 0 100 0 
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11. Dostępność do 

komputerowych baz 

danych 

95 5 94 6 100 0 100 0 89 11 98 2 100 0 100 0 

12. Warunki pracy w 

czytelni 
94 6 98 2 100 0 100 0 100 0 100 0 98 2 100 0 

Wydziałowa pracownia komputerowa   

13. Możliwość korzystania 

z komputera pracowni 

wydziałowej 

95 5 92 8 100 0 100 0 100 0 97 3 98 2 100 0 

14. Jakość 

oprogramowania 
94 6 96 4 100 0 100 0 100 0 98 2 100 0 93 7 

15. Dostęp do internetu 93 7 96 4 100 0 100 0 89 11 97 3 100 0 100 0 

Ocena ogólna   

W jakim stopniu studia w UR rozwinęły w Tobie   

16. Wiedzę specjalistyczną 94 6 96 4 100 0 100 0 100 0 97 3 100 0 93 7 

17. Nawyk do 

samokształcenia 
92 8 98 2 100 0 100 0 100 0 97 3 100 0 93 7 

18. Umiejętność pracy w 

zespole 
95 5 98 2 100 0 100 0 100 0 95 5 96 4 93 7 

19. Umiejętności 

praktyczne 
88 12 90 10 100 0 83 17 100 0 92 8 96 4 93 7 

B1 - Zarządzanie zasobami leśnymi; B2 - Ochrona ekosystemów leśnych; B3 - Leśnictwo na 

terenach zurbanizowanych; B4 - Geoinformatyka w leśnictwie 

 

6) Zapewnienie właściwych kompetencji kadry dydaktycznej na Wydziale Leśnym 

Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w Krakowie 

Liczebność kadry dydaktycznej (dotyczy osób zatrudnionych w Uczelni w grupie stanowisk 

badawczo - dydaktycznych i dydaktycznych) - 75 

 

Przykłady zwiększania kompetencji kadry dydaktyczne 

SZKOLENIA:  

1. dr inż. Marcin Piszczek - szkolenie "Wystąpienia publiczne i autoprezentacja", którego 

organizatorem były UR i firma ForValue w ramach projektu "Zrównoważony Rozwój Uczelni" 

finansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój;  
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2. dr inż. Anna Kożuch - szkolenia: "Nowe przepisy ustawy prawo zamówień publicznych" - 

Organizator Centrum Transferu Technologii Politechnika Krakowska, "Przygotowanie 

wniosków projektowych w programie ramowym Horyzont Europa". Organizator 

Horyzontalny Punkt Kontaktowy Polska Południowo-Wschodnia (szkolenie dla pracowników 

UR Kraków), "Komunikacja, tworzenie treści i współpraca w zespołach - organizacja pracy w 

chmurze". Część 1 i 2 - Organizator CTT Politechnika Krakowska, "Jak wykorzystać chmurę w 

firmie" warsztaty praktyczne - Organizator CTT Politechnika Krakowska;  

3. dr hab. inż. Paweł Tylek, prof. URK - szkolenia „Specjalista B+R” (80 godzin szkoleń i 

warsztatów nt. efektywnego wdrażania na rynek własności intelektualnej generowanej w 

środowisku akademickim) organizowanym przez INVESTIN Sp. z o. o. w Warszawie i UR 

Kraków w ramach Projektu "Zrównoważony Rozwój Uczelni" współfinansowanego przez UE 

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Europoint Grup – Kraków, 2021 r., 

„Wystąpienia publiczne i autoprezentacja” (24 godzin szkoleń i warsztatów) organizowanym 

przez For Value i UR Kraków w ramach Projektu "Zrównoważony Rozwój Uczelni" 

współfinansowanego przez UE ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój – Kraków 2022 r., „Diagnostyka maszyn - 

od czego zacząć? Podstawowe, przenośne mierniki drgań + Znaczenie instalacji maszyn” 

organizowanym przez amc VIBRO – Kraków, 2022 r., szkolenie konsultacyjne dla nowych 

Podmiotów Zewnętrznego Zapewniania Jakości, pt. Przygotowanie i realizacja zewnętrznego 

zapewniania jakości (monitoringu i ewaluacji zewnętrznej) prowadzonego w ramach pracy 

PZZJ - Zielonka k. Warszawy – 2022 r.;  

4. dr hab. inż. Arkadiusz Stańczykiewicz: Cykl trzech kurso-konferencji, pt. Las Jutra - 

Technologie odbioru i ewidencji drewna – nowoczesne rozwiązania - Solec Kujawski, 

Pogorzelica, Łagów Lubuski – 2022 r., szkolenie konsultacyjne dla nowych Podmiotów 

Zewnętrznego Zapewniania Jakości, pt. Przygotowanie i realizacja zewnętrznego 

zapewniania jakości (monitoringu i ewaluacji zewnętrznej) prowadzonego w ramach pracy 

PZZJ - Zielonka k. Warszawy – 2022 r.  

5. dr Danuta Owoc: warsztaty antydyskryminacyjne realizowane w ramach projektu 

„Równość szans w leśnictwie” (16 godzin szkoleń i warsztatów) organizowanych przez 

Stowarzyszenie Kobiet Lasu i firmę RESPONSA s.c.; Kraków, 20-21 października 2022 r.  

6. dr hab. inz. Grzegorz Szewczyk, prof. URK: szkolenie konsultacyjne dla nowych Podmiotów 

Zewnętrznego Zapewniania Jakości, pt. Przygotowanie i realizacja zewnętrznego 
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zapewniania jakości (monitoringu i ewaluacji zewnętrznej) prowadzonego w ramach pracy 

PZZJ - Zielonka k. Warszawy – 2022 r.  

7. dr hab. inż. Krzysztof Leszczyński: szkolenie konsultacyjne dla nowych Podmiotów 

Zewnętrznego Zapewniania Jakości, pt. Przygotowanie i realizacja zewnętrznego 

zapewniania jakości (monitoringu i ewaluacji zewnętrznej) prowadzonego w ramach pracy 

PZZJ - Zielonka k. Warszawy – 2022 r.  

8. Dr hab. inż. Bartłomiej Bednarz: szkolenie pt. "Wystąpienia publiczne i autoprezentacja" 

organizowane przez Uniwersytet Rolniczy im. H. Kołłątaja w Krakowie. 10.02 - 11.02 oraz 

24.02.2022 r.  

9. dr inż. Magdalena Kacprzyk: szkolenie (w dniach: 9.02.2022 r., 16.02.2022 r., 23.02.2022 

r.) dla kadry dydaktycznej i naukowo- dydaktycznej pt. „Wystąpienia publiczne i 

autoprezentacja”, organizowanym przez Uniwersytet Rolniczy w Krakowie z funduszy 

projektu „Zrównoważony rozwój Uczelni” współfinansowanego przez Unię Europejską ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza 

Edukacja Rozwój (prowadzący: Dariusz Dyoniziak, firma „For Value")  

10. dr hab. inż. Wojciech Kraj, prof. URK: szkolenie pn. „MS PROJECT tworzenie i realizacja 

projektu”,;  

11. dr hab. inż. Marek Wajdzik, prof. URK- szkolenie z wyceny medalowej trofeów łowieckich 

wg standardów CIC (The International Council for Game and Wildlife Conservation) i 

uzyskanie międzynarodowych uprawnień certyfikowanego mierniczego CIC (CCM);  

12. dr inż. Magdalena Frączek - szkolenie "Wystąpienia publiczne i autoprezentacja" w 

ramach projektu "Zrównoważony Rozwój Uczelni" (w dniach 9.02.2022, 16.02.2022, 

23.02.2022), organizator For Value Dariusz Dioniziak, Poznań.  

13. dr inż. Marta Kempf – warsztaty antydyskryminacyjne w ramach projektu „Równość 

szans w leśnictwie” 20-21.10.2022 r.;  

SZKOŁY:  

1.dr inż. Paweł Hawryło, dr inż. Luiza Tymińska-Czabańska, dr hab. Paweł Netzel, prof URK i 

prof. Jarosław Socha uczestniczyli w Startup School - organizator Centrum Innowacji 

Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie;  

2. dr inż. Rafał Starzak - uczestnictwo w 49 Szkole ,,Współczesne Zagadnienia Hydrologii", 

Warszawa 10-13 maja 2022 r.; 

STAŻE:  
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1. dr inż. Bartłomiej Woś- staż dydaktyczny: Valencia University, Department of Geography, 

Soil Erosion and Degradation Research Group, Walencja, Hiszpania (opiekun prof. Artemi 

Cerda), 6.6.2022-6.7.2022 r.;  

2. dr hab. inż. Jan Banaś, prof. URK: staż zagraniczny w ramach programu: Integrated 

Program of the University of Agriculture in Krakow” współfinansowanego przez UE, w 

okresie: 2 VIII – 2 XI 2021r., Mendel University in Brno, Faculty of Forestry and Wood 

Technology, Department of Forest and Wood Products Economics and Policy Zemedelska 3, 

613 00 Brno, Czech Republic;  

3. dr hab. inż. Paweł Tylek, prof. URK - staż zagraniczny - Staff Mobility For Teaching na 

Faculty of Environmental and Production Technology/Department of Environmental and 

Forestry Technology, Technical University in Zvolen, Republika Słowacka; program Erasmus+; 

7 dni – 2022 r.;  

4. dr inż. Krzysztof Michalec: staż zagraniczny: Staff Mobility For Teaching na Faculty of 

Environmental and Production Technology/Department of Environmental and Forestry 

Technology, Technical University in Zvolen, Republika Słowacka; program Erasmus+; 7 dni – 

2022 r.  

5. dr hab. inż. Mariusz Kormanek, prof. URK: staż zagraniczny - Staff Mobility For Teaching na 

Faculty of Environmental and Production Technology/Department of Environmental and 

Forestry Technology, Technical University in Zvolen, Republika Słowacka; program Erasmus+; 

7 dni – 2022 r.  

6. dr hab. inż. Grzegorz Szewczyk, prof.URK: staż zagraniczny - Staff Mobility For Teaching na 

Faculty of Environmental and Production Technology/Department of Environmental and 

Forestry Technology, Technical University in Zvolen, Republika Słowacka; program Erasmus+; 

7 dni – 2022 r.  

7. dr inż. Magdalena Kacprzyk: staż dydaktyczno - naukowy (1 miesiąc) w okresie 28.09.2022-

28.10.2022, Department of Forest Engineering, Resources and Management, Oregon State 

University, Corvallis, USA (staż finansowany z projektu „Innowacyjny program strategicznego 

rozwoju Uczelni”, wspófinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego),,  

8. dr inż. Jakub Goczał: staż naukowy w Atlantic Forestry Centre, Canadian Forest Service w 

terminie 1 kwietnia do 4 lipca 2022.  

9. dr inż. Małgorzata Bujoczek - 01.07.2021 - 01.10.2021: staż naukowy (Biotechnical Faculty 

of the University of Ljubljana), wizyta studyjna - Biotechnical Faculty of the University of 
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Ljubljana - inwentaryzacje awifauny w drzewostanach bukowych w okresie lęgowym 

(uzupełnienie danych do badań prowadzonych w ramach stażu z 2021 roku) 27.05.2022 - 

12.06.2022 , wizyta studyjna - Rezerwat Mewia Łacha - uczestnictwo w badaniach ptaków 

wędrownych na wybrzeżu Bałtyku w ramach działalności Grupy Badawczej Ptaków Wodnych 

Kuling oraz Katedry Ekologii i Zoologii Kręgowców Uniwersytetu Gdańskiego 30.07.2022 - 

18.08.2022; 10. dr inż. Norbert Szymański – staż naukowo-dydaktycznym dla nauczycieli 

akademickich w Global Change Research Institute CAS, Brno, Czechy, (31.10.2022 - 

30.11.2022) realizowanym w ramach projektu „Innowacyjny program strategicznego 

rozwoju Uczelni” przez Centrum Administracyjnego Wsparcia Projektów Uniwersytetu 

Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w Krakowie ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w ramach Działania 3.5 Kompleksowe programy szkół wyższych, Oś III 

Szkolnictwo wyższe dla gospodarki i rozwoju, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 

2014-2020.  

STUDIA PODYPLOMOWE:  

1. dr hab. inż. Mariusz Kormanek, prof. URK - studia podyplomowe na AGH „ODNAWIALNE 

ZASOBY I ŹRÓDŁA ENERGII” – 2021;  

KURSY:  

1. dr inż. Mateusz Krupa – kurs pedagogiczny w Studium Pedagogicznym dla Asystentów i 

Doktorantów, Centrum Pedagogiki i Psychologii Politechniki Krakowskiej (w trakcie);  

2. dr inż. Wojciech Piaszczyk – kurs "Studium pedagogiczne dla asystentów i doktorantów", 

październik-czerwiec 2021/2022, Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kościuszki w 

Krakowie; 

TARGI BRANŻOWE:  

dr hab. inż. Krzysztof Słowiński, prof.URK: Pactt Science Business Innovation EXPO 2022 w 

Łodzi – 18-19 maja 2022 r., III Krajowe Dni Pola w Płońsku – 11-13 czerwca 2022 r., VIII 

Małopolskie Targi Żywności „Zasmakuj z URK” oraz XXIV Małopolska Giełda Agroturystyczna 

w Krakowie – 3-4 września 2022 r.; 

NARADY: dr hab. inż. Piotr Bilański, prof. URK: krajowa narada z zakresu ochrony lasu w 

Jedlni w dniach 25-28.04.2022 r. 

 

Udział procentowy hospitacji zrealizowanych w odniesieniu do liczby hospitacji 

zaplanowanych (łącznie w obu semestrach) – 97. 
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Liczba zrealizowanych hospitacji – 32. Brak realizacji jednej hospitacji (doktoranta) wynikła z 

faktu nieprowadzenia przez niego zajęć w wyznaczonym semestrze 

 

7) Zapobieganie plagiatom i ich wykrywanie na Wydziale Leśnym Uniwersytetu 

Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w Krakowie 

Liczba złożonych prac dyplomowych - studia I i II stopnia =337/348 

Na Wydziale Leśnym nie odnotowano prac z wynikiem negatywnym w raporcie JSA. 

 

8) Ocena działalności koła naukowego oraz działalności publikacyjnej studentów na 

Wydziale Leśnym Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w Krakowie 

Wykaz aktualnie działających sekcji 

Sekcja Opiekun naukowy sekcji (pracownik naukowy) 

Sekcja Biometryczna prof. dr hab. inż. Jarosław Socha 

Sekcja Bioróżnorodności Leśnej dr hab. inż. Anna Gazda prof. URK 

Sekcja Botaniki Leśnej i Ochrony 

Przyrody 
dr hab. inż. Jan Bodziarczyk, prof. URK 

Sekcja Dendrochronologiczna dr hab. inż. Sławomir Wilczyński prof. URK 

Sekcja Dokumentacji Fotograficznej dr inż. Bogdan Wertz 

Sekcja Edukacji Leśnej dr inż. Magdalena Frączek 

Sekcja Ekologii Lasu dr inż. Michał Jasik 

Sekcja Entomologii Leśnej dr hab. inż. Robert Rossa, prof. URK 

Sekcja Fitopatologii i Mykologii 

Leśnej 
dr hab. inż. Piotr Boroń, prof. URK 

Sekcja Geomatyki 
dr hab. inż. Piotr Wężyk, prof. URK, dr inż. Paweł 

Hawryło 

Sekcja Gleboznawstwa i 

Siedliskoznawstwa Leśnego 
prof. dr hab. inż. Jarosław Lasota 

Sekcja Hydrologii dr inż. Ewa Słowik-Opoka; dr inż. Rafał Starzak 

Sekcja Łowiecka dr hab. inż. Marek Wajdzik prof. URK 

Sekcja Ornitologiczna dr hab. inż. Michał Ciach, prof. URK 

Sekcja Użytkowania Lasu dr inż. Krzysztof Michalec 
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Lista wszystkich prezentacji członków koła (studenckie sesje uczelniane, krajowe, 

międzynarodowe lub konferencje naukowe z udziałem studentów) w kolejności: Sesja, 

Nazwa Koła/Sekcji, Autorzy, Opiekun naukowy, Tytuł referatu/posteru 

VI KONFERENCJA KÓŁ NAUKOWYCH LEŚNIKÓW ORGANIZOWANA PRZEZ KNL 

UNIWERSYTETU ROLNICZEGO IM. H. KOŁŁĄTAJA W KRAKOWIE 

W dniach 19-21 kwietnia 2022 roku odbyła się VI Konferencji Kół Naukowych Leśników, na 

której studenci z trzech wydziałów leśnych w Polsce (SGGW Warszawa, UP Poznań, UR 

Kraków) prezentowali wyniki prowadzonych badań naukowych. Organizatorem Konferencji 

było Koło Naukowe Leśników Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w Krakowie. 

Konferencja odbyła się w Leśnym Ośrodku Edukacyjnym w Jedlni Letnisku na terenie 

Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w Radomiu. Konferencja została objęta 

honorowym patronatem JM Rektora Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w 

Krakowie dr hab. inż. Sylwestra Tabora prof. URK, Dziekana Wydziału Leśnego UR w 

Krakowie prof. dr hab. inż. Marcina Pietrzykowskiego, Dyrektora Generalnej Dyrekcji Lasów 

Państwowych Józefa Kubicę, Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w 

Radomiu dr inż. Andrzeja Matysiaka, Dyrektora Instytutu Badawczego Leśnictwa prof. dr 

hab. Jacka Hilszczańskiego oraz Przewodniczącego Oddziału Krakowskiego Polskiego 

Towarzystwa Leśnego prof. dr hab. inż. Stanisława Małka. Patronat medialny nad 

Konferencją objęła Gazeta Leśna oraz Brać Łowiecka. 

W konferencji wzieli udział studenci działający w ramach Kół Naukowych Leśników 

Uniwersytetu Rolniczego im. H. Kołłątaja w Krakowie, Uniwersytetu Przyrodniczego w 

Poznaniu oraz Szkoły Głównej Gospodarstwa Wiejskiego, Prodziekan ds. Dydaktycznych i 

Studenckich Wydziału Leśnego UR w Krakowie dr hab. inż. Maciej Pach prof. URK, 

Prodziekan ds. Dydaktyki dr inż. Michał Orzechowski,  opiekunowie Kół Naukowych Leśników 

prof. dr hab. inż. Ewa Błońska, dr hab. inż. Jarosław Szaban prof. UPP oraz dr inż. Robert 

Tomasiuk oraz nauczyciele akadmiccy dr inż. Paweł Staniszewski, dr inż. Marcin Włoch. 

Konferencję zaszczycili swoją obecnością przedstawiciele Generalnej Dyrekcji Lasów 

Państwowych -  Krzysztof Rostek, Naczelnik Wydziału Hodowli Lasu, Dyrektor Regionalnej 

Dyrekcji Lasów Państwowych w Radomiu dr inż. Andrzej Matysiak, Zastępca Dyrektora 

Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w Radomiu Piotr Kacprzak, Przewodniczący 

Oddziału Krakowskiego Polskiego Towarzystwa Leśnego prof. dr hab. inż. Stanisław Małek a 
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także Nadleśniczy Nadleśnictwa Radom Jerzy Jacek Karaśkiewicz, oraz Zastępca 

Nadleśniczego Nadleśnictwa Kozienice Artur Mazur. 

W trakcie Konferencji wygłoszono 36 referatów w pięciu blokach tematycznych: „W świecie 

techniki”, „W świecie roślin”, „W świecie liczb”, „W świecie edukatorów i odkrywców” oraz 

„W świecie zwierząt”. Ważnym elementem Konferencji była sesja terenowa, w trakcie której 

zostały zaprezentowane lasy Nadleśnictwa Kozienice, historia bartnictwa w tutejszych 

lasach, obecna hodowla pszczół oraz najstarszy rezerwat w Puszczy – Zagożdżon. W trakcie 

Konferencji była możliwość wzięcia udziału w warsztatach "Jak pisać o lesie?", które 

poprowadził Rafał Jajor z Gazety Leśnej. 

 

Referaty wygłoszone przez członków Koła Naukowego Leśników Uniwersytetu Rolniczego im. 

Hugona Kołłątaja w Krakowie: 

Sekcja Geomatyki 
Parametryzacja algorytmu automatycznej detekcji drzew z 

chmur punktów lotniczego skanowania laserowego 
Jakub Miszczyszyn 

Sekcja Użytkowania 

Lasu 

Działalność Lasów Państwowych zdaniem wybranych grup 

społecznych. 
Kacper Nabożny 

Sekcja Fitopatologii i 

Mykologii Leśnej 

Analiza rozmiarów oznak etiologicznych Rhytisma acerinum 

(Pers.) Fr. oraz Rhytisma punctatum (Pers.) Fr.na Acer 

platanoides L. i Acer pseudoplatanus L. 

Tobiasz Czuratis 

Sekcja Fitopatologii i 

Mykologii Leśnej 

Fitopatometria poziomu porażenia aparatu asymilacyjnego 

Acerplatanoides L. i Acer pseudoplatanus L. przez Rhytisma 

acerinum (Pers.) i Rhytisma punctatum (Pers.) 

Marzena Kazimierczak 

Sekcja 

Bioróżnorodności 

Leśne 

Projekt „Pierwszy Dzień wiosny”- czyli nauka obywatelska dla 

obserwacji zmian fenologicznych rozwoju roślin 
Szymon Jajuga 

Sekcja 

Gleboznawstwa i 

Siedliskoznawstwa 

Leśnego 

Wykorzystanie wskaźników geoakumulacji (Igeo) oraz 

wzbogacenia (EF) do oceny stopnia zanieczyszczenia gleb 

Krakowa przez metale ciężkie 

Adam Górski 

Sekcja Edukacji Leśnej 
Wpływ metod dydaktycznych na efekty kształcenia studentów 

leśnictwa. 
Marta Ozimek 

Sekcja Łowiecka 
Dzienna aktywność żubrów (Bison bonasus L.) linii nizinnej i 

nizinno – kaukaskiej na terenie nadleśnictw Browsk i Lutowiska 
Grzegorz Góra 

 

W trakcie Konferencji wyróżniono po trzy najlepsze referaty, z każdego Koła Naukowego: 
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Koło Naukowe Leśników Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu 

Alicja Biłoszewska – Sokolnictwo w Polsce - jak je obecnie postrzegamy? 

Jeremi Dąbkowski – Zastosowanie drewna różnych gatunków drzew do wytwarzania 

tradycyjnych strzał łuczniczych 

Weronika Rembacz – Zagospodarowanie lasów z udziałem jaworu 

 

Koło Naukowe Leśników Szkoły Głównej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie 

Dawid Lewandowski – Struktura i zmiany populacji kłoci wiechowatej w ekosystemach 

szuwarowych Bagna Staw w Poleskim Parku Narodowym 

Aleksandra Galicka – Uszkodzenia populacji kłoci wiechowatej w wyniku wykaszania 

maszynowego na Bagnie Staw w Poleskim Parku Narodowym 

Ania Koszelak – Wpływ odmiennych strategii życiowych sosny zwyczajnej i jodły pospolitej 

na zróżnicowanie strukturalne drzewostanów wielogeneracyjnych 

 

Koło Naukowe Leśników Uniwersytetu Rolniczego im. H. Kołłątaja w Krakowie 

Tobiasz Czuratis – Fitopatometria poziomu porażenia aparatu asymilacyjnego 

Acerplatanoides L. i Acer pseudoplatanus L. przez Rhytisma acerinum (Pers.) i Rhytisma 

punctatum (Pers.) 

Marta Ozimek – Wpływ metod dydaktycznych na efekty kształcenia studentów leśnictwa 

Jakub Miszczyszyn – Analiza dokładności pomiaru wysokości drzew z wykorzystaniem 

trójwymiarowych chmur punktów generowanych na bazie zdjęć BSP. 

Konferencja dała studentom działającym w Kołach Naukowych  możliwość poszerzenia 

wiedzy z zakresu nauk leśnych oraz wymiany poglądów i doświadczeń. W trakcie Konferencji 

członkowie Kół Naukowych różnych Uczelni mieli sposobność zaprezentowania wyników 

swoich badań, które pod okiem doświadczonych nauczycieli akademickich zaplanowali i 

zrealizowali. Konferencja oprócz celów naukowych dała możliwość integracji studentom z 

Wydziałów Leśnych w Krakowie, Poznaniu i Warszawie oraz sprzyjała lepszemu wzajemnemu 

poznaniu. 
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WYKAZ REFERATÓW WYGŁOSZONYCH NA SESJI KÓŁ NUKOWYCH UNIWERSYTETU ROLNICZEGO 

IM. H. KOŁŁĄTAJA W KRAKOWIE W DNIU 22 MAJA 2022 ROKU 

Szymon Jajuga 

Sekcja Bioróżnorodności Leśnej 

Projekt „Pierwszy Dzień wiosny”- czyli nauka obywatelska dla obserwacji 

zmian fenologicznych rozwoju roślin 

 

Inż. Marta Ozimek 

Sekcja Edukacji Leśnej 

Wpływ metod dydaktycznych na efekty kształcenia studentów leśnictwa 

 

inż. Marzena Kaźmierczak 

Sekcja Fitopatologii i Mykologii 

Leśnej 

Analiza rozmiarów oznak etiologicznych Rhytisma acerinum (Pers.) Fr. oraz 

Rhytisma punctatum (Pers.) Fr.na Acer platanoides L. i Acer pseudoplatanus 

L. 

inż. Tobiasz Czuratis 

Sekcja Fitopatologii i Mykologii 

Leśnej 

Fitopatometria poziomu porażenia aparatu asymilacyjnego Acerplatanoides 

L. i Acer pseudoplatanus L. przez Rhytisma acerinum (Pers.) i Rhytisma 

punctatum (Pers.) 

 inż. Jakub Miszczyszyn 

Sekcja Geomatyki  

 

Analiza dokładności pomiaru wysokości drzew z wykorzystaniem 

trójwymiarowych chmur punktów generowanych na bazie zdjęć BSP 

inż. Adam Górski 

Sekcja Gleboznawstwa i 

Siedliskoznawstwa Leśnego 

Wykorzystanie wskaźników geoakumulacji (Igeo) oraz wzbogacenia (EF) do 

oceny stopnia zanieczyszczenia gleb Krakowa przez metale ciężkie 

inż. Grzegorz Góra 

Sekcja Łowiecka 

Dzienna aktywność żubrów (Bison bonasus L.) linii nizinnej i nizinno – 

kaukaskiej na terenie nadleśnictw Browsk i Lutowiska 

inż. Kacper Nabożny 

Sekcja Użytkowania Lasu 
Działalność Lasów Państwowych zdaniem wybranych grup społecznych 

mgr. inż.  Natalia Juszczak 

Sekcja Botaniki Leśnej i 

Ochrony Przyrody 

Zmiany właściwości fizykochemicznych gleby z dna cofającego się Jeziora 

Aralskiego w zależności od odległości od aktualnego położenia jego brzegu 

 

 

UDZIAŁ W 62 MIĘDZYNARODOWYM KONKURSIE BADAŃ STUDENCKICH ORGANIZOWANYM PRZEZ WYDZIAŁ 

LEŚNY UNIWERSYTETU W ZWOLENIU (SŁOWACJA) 

Studenci z KNL brali udział w 62 Międzynarodowym Konkursie Badań Studenckich 

organizowanym przez Wydział Leśny Uniwersytetu w Zwoleniu (Słowacja). Wydarzenie miało 

miejsce 12 kwietnia 2022.  

 

 



  
 

str. 27 

 

Studenci z KNL zaprezentowali dwa referaty: 

Marta Ozimek Lesson plans "Inside the forest" as a support for teachers during distance learning 

Kajetan Myszkiewicz The effect of tree microhabitats on bird species wintering in coastal pine forests 

 

UDZIAŁ W KONFERENCJACH KRAJOWYCH I MIĘDZYNARODOWYCH 

 Golasz Artur, Wężyk Piotr - "Remote sensing monitoring of post-fire forest stands in 

Kuźnia Raciborska (Southern Poland) using time series of satellite imageries and Bi-

temporal ASL LiDAR point clouds", poster, międzynarodowa konferencja Forestsat 2022 

w Berlinie (01.09.2022) 

 Socha Jarosław, Ochał Wojciech, Wężyk Piotr, Krawczyk Wojciech, Miszczyszyn Jakub,  

Tymińska-Czabańska Luiza – „How to correctly determine the top height of forest stands 

from ALS point clouds?”, prezentacja, międzynarodowa konferencja Forestsat 2022 w 

Berlinie (02.09.2022) 

 Makuch Grzegorz, Wężyk Piotr - „iPad Pro vs KLS and TLS technology in daily 

mesurement of timber stacks”, poster,  międzynarodowa konferencja Forestsat 2022 w 

Berlinie (30.08.2022) 

 Wężyk Piotr, Golasz Artur, Krawczyk Wojciech - "Using Sentinel-2 and PlanetScope 

SuperDove monitoring of the pine sawfly (Diprion pini L.) in scots pine stands in 

northern Poland", prezentacja, międzynarodowa konferencja Forestsat 2022 w Berlinie 

(01.09.2022) 

 Miszczyszyn Jakub, Wężyk Piotr – „Detection of mistletoe (Viscum album spp. 

Austriacum L.) in Scots pine stands using the MS and RGB UAV high resolution 

orthophoto”, poster, międzynarodowa konferencja Forestsat 2022 w Berlinie 

(30.08.2022) 

 Szymon Jajuga – „Warunki świetlne panujące pod okapem drzewostanu w lasach 

Tatrzańskiego Parku Narodowego”, referat, XIII edycja konferencji "Środowisko Polski 

oczami przyrodników", Wrocław (23-24.04.2022) 

 Wężyk Piotr, Bobrowski Rogerio, Mokros Martin, Ratajczyk Michał, Zięba-Kulawik 

Karolina, Winczek Monika, Miszczyszyn Jakub, Makuch Grzegorz – „Technologie LiDAR w 

pomiarach drzew i drzewostanów”, prezentacja, „Fotooptyczny pomiar drewna – analiza 

możliwości wykorzystania w praktyce i nauce”, Poznań, 17-19.11.2021 
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Wykaz tematów badań realizowanych przy udziale członków Koła: 

 Zespół składający się ze studentów z Sekcji Geomatyki KNL: Jakub Miszczyszyn, 

Grzegorz Makuch, Artur Golasz, Przemysław Waniewski tworzy koncepcję aplikacji 

"TuriSAT Portal be Active & Safe". Aplikacja, którą rozwija Zespół, dostarcza m. in. 

aktualnych informacji o warunkach panujących na szlakach turystycznych, alertów 

pogodowych czy też informacji o dostępności szlaków dla różnych grup odbiorców 

takich jak alergicy, osoby z niepełnosprawnością, rowerzyści, piesi. Portal będzie 

pomocnym narzędziem pozwalającym na świadome planowanie i realizowanie 

aktywności fizycznej w Polsce, a nawet poza granicami naszego kraju. Źródłem 

informacji będą zobrazowania satelitarne oraz baza danych Opeen Street Map, a 

także własne opracowania bazujące na analizach przestrzennych. 

 

9) Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programów 

studiów na Wydziale Leśnym Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w 

Krakowie 

W procesie kształcenia bardzo ważna jest odpowiednia baza dydaktyczna, która na Wydziale 

Leśnym jest monitorowana w celu zachowania jakości kształcenia. W celu monitorowania 

bazy dydaktycznej Wydziału dokonywana jest coroczna ocena, na podstawie której 

planowany jest zakres modernizacji, zakup nowego sprzętu oraz prace remontowe. W 

monitorowaniu bazy dydaktycznej bierze udział Przedstawiciel Wydziału wchodzący w skład 

Senackiej Komisji ds. Inwestycji i Remontów. Kontroli podlega wyposażenie sal 

dydaktycznych w sprzęt komputerowy, wyposażenie multimedialne oraz wyposażenie 

niezbędne do ćwiczeń laboratoryjnych. Sprawdzeniu podlega także wyposażenie 

poprawiające komfort prowadzenia zajęć: oświetlenie, klimatyzacja, wentylacja. Wyniki 

oceny bazy dydaktycznej przedstawiane są Dziekanowi. Po konsultacji z Dziekanem ustala się 

zakres modernizacji i prac remontowych bazy dydaktycznej na Wydziale Leśnym.  

W ostatnim roku akademickim na Wydziale Leśnym przeprowadzono: 

- remont generalny Sali 151 - Malowanie, wymiana podłogi na płytki, wymiana oświetlenia, 

rolety zewnętrzne i wewnętrzne  laserowy projektor multimedialny, ekran do projektora, 

biurko prowadzącego;  
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- remont generalny Sali 152 - Malowanie, wymiana oświetlenia, rolety zewnętrzne i 

wewnętrzne laserowy projektor multimedialny, ekran do projektora, kamera do transmisji 

zajęć, mikroskop USB, biurko prowadzącego, szafy na żerowiska;  

- remont generalny Sali V - Malowanie, wymiana oświetlenia, rolety zewnętrzne, biurko 

prowadzącego, nagłośnienie; Remont „korytarza entomologicznego”( nowe oświetlenie , 

okładziny, gabloty do ekspozycji owadów podłużne oraz 2 gabloty na modele owadów wraz z 

4 modelami owadów; 

 

10) Współpraca z otoczeniem społeczno-gospodarczym na Wydziale Leśnym 

Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w Krakowie 

Wydział Leśny UR w Krakowie od wielu lat współpracuje z przedstawicielami rynku pracy i 

pracodawcami, w tym z PGL Lasy Państwowe, administracją parków narodowych, Biurem 

Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej, administracją samorządową jak również z firmami 

państwowymi i prywatnymi z szeroko pojętej obsługi leśnictwa i ochrony przyrody. Płynące z 

tych spotkań sygnały przyczyniają się do bieżącej korekty treści programowych. 

Przedstawiciele ci uczestniczą w konferencjach, specjalistycznych sesjach referatowo-

dyskusyjnych, sesjach, odczytach, konferencjach branżowych, seminariach organizowanych 

przy współudziale Wydziału. Uchwałą nr 74/2013 Rady Wydziału z dnia 5 czerwca 2013 roku 

powołano Radę Społeczno-Konsultacyjną i uchwalono Regulamin Rady. W skład Rady 

Społeczno-Konsultacyjnej wchodzą: Dyrektor Biura Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej Sękocin 

Stary, Dyrektor Ojcowskiego Parku Narodowego, Dyrektor Regionalnej Dyrekcji Lasów 

Państwowych w Lublinie, Dyrektor Zarządu Zieleni Miejskiej w Krakowie, Dyrektor 

Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w Krakowie – Przewodniczący Rady Społeczno-

Konsultacyjnej, Dyrektor Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w Katowicach, Dyrektor 

Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w Radomiu, Dyrektor Regionalnej Dyrekcji 

Ochrony Środowiska w Krakowie, Dyrektor Gorczańskiego Parku Narodowego, Dyrektor 

Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w Krośnie, Dyrektor Tatrzańskiego Parku 

Narodowego, Dyrektor Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych we Wrocławiu, Dyrektor 

Leśnego Zakładu Doświadczalnego w Krynicy Zdroju. Spotkania z interesariuszami 

zewnętrznymi odbywają się corocznie, przy okazji inauguracji roku akademickiego na WL. 

 



  
 

str. 30 

 

11) Wsparcie studentów w rozwoju społecznym, naukowym lub zawodowym i wejściu 

na rynek pracy oraz rozwój i doskonalenie form wsparcia 

Wydział Leśny aktywnie współpracuje z otoczeniem społeczno-gospodarczym w celu 

wspierania studentów w wejściu na rynek pracy. Poprzez aktywną współpracę z Radą 

Społeczno-Konsultacyjną: 

 osiągane są trwałe i partnerskie więzi Wydziału z Państwowym Gospodarstwem 

Leśnym Lasy Państwowe, Biurem Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej, Regionalnymi 

Dyrekcjami Ochrony Środowiska, Parkami Narodowymi, organizacjami i 

stowarzyszeniami naukowymi, zawodowymi oraz pożytku publicznego o zasięgu 

lokalnym, regionalnym i krajowym a także organami samorządowymi, 

 monitorowany i modyfikowany jest na bieżąco profil dydaktyczny Wydziału zwłaszcza 

w kontekście oczekiwań pracodawców krajowych, aktualnych potrzeb gospodarki i 

trendów w Unii Europejskiej, 

 systematycznie są poddawane weryfikacji możliwości odbywania praktyk 

zawodowych i staży, co wydatnie ułatwia wejście absolwentów kierunku leśnictwo na 

rynek pracy, a także realizację prac dyplomowych poruszających aktualne tematy i 

aplikowalnych do praktyki gospodarczej. 

Dążąc do przekazywania studentom w procesie kształcenia aktualnych treści oraz 

praktycznych umiejętności niezbędnych na rynku pracy powierzono współprowadzenie 

wybranych zajęć dydaktycznych praktykom. Realizowane przy współpracy z 

przedstawicielami potencjalnych pracodawców kursy są wysoko oceniane przez studentów, 

doceniających możliwość nabycia kompetencji praktycznych przydatnych w przyszłej pracy. 

 

12) Działania na Wydziale Leśnym Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w 

Krakowie służące doskonaleniu jakości kształcenia oraz kształtowaniu i 

podnoszeniu poziomu kultury jakości kształcenia 

Dzięki rozwojowi kadry naukowej na Wydziale Leśnym prowadzone są badania naukowe na 

wysokim poziomie, których wyniki przyczyniają się do doskonalenia procesu dydaktycznego. 

W ostatniej parametryzacji naukowej Wydział Leśny uzyskał kategorią A+. Dorobek oraz 

doświadczenia badawcze są na bieżąco włączane do treści kształcenia przedmiotów na 

kierunku leśnictwo co umożliwia studentom zapoznać się z najbardziej aktualną wiedzą w 

danym obszarze. Szczególnym przykładem jest przedmiot: „Aktualne kierunki badań”, w 
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ramach którego studenci moja możliwość zapoznania się z prowadzonymi bieżącymi 

badaniami w poszczególnych katedrach. 

 

13) Działania doskonalące zrealizowane w danym roku akademickim na Wydziale 

Leśnym Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w Krakowie 

Ważnym elementem systemu jakości kształcenia na WL są procedury, które funkcjonują od 

wielu lat i są modernizowane w zależności od potrzeb wynikających z uwarunkowań 

prawnych na szczeblu centralnym i uczelnianym oraz obecnych trendów w zakresie 

kształcenia akademickiego. W ostatnim roku przeprowadzono aktualizację: 

Procedury wyboru oraz zatwierdzania tematów prac dyplomowych oraz dyplomowania - 

Procedura wyboru i zatwierdzania tematów prac dyplomowych oraz dyplomowania - 

załącznik do Zarządzenia Dziekana nr 11/2022 z dnia 30 marca 2022 

Procedury  wyboru modułu na kierunku leśnictwo realizowanego na studiach stacjonarnych 

II stopnia prowadzonych na Wydziale Leśnym- Procedura wyboru modułu na kierunku 

leśnictwo realizowanego na studiach stacjonarnych II stopnia prowadzonych na Wydziale 

Leśnym URK - załącznik do Zarządzenia Dziekana nr 11/2022 z dnia 30 marca 2022. 

Monitorowanie programu studiów na Wydziale Leśnym pozwala na jego modyfikację i 

adaptację wynikającą z potrzeb rynku pracy oraz aktualizacji treści programowych. W trakcie 

spotkań z interesariuszami wewnętrznymi oraz zewnętrznymi prowadzone są konsultacje 

dotyczące programu studiów. W efekcie prowadzonego monitorowania programu oraz na 

wniosek interesariuszy wewnętrznych – studentów, w roku akademickim 2021/2022 

rozpoczęto pracę nad aktualizacją programu studiów na kierunku leśnictwo, na studiach II 

stopnia. W aktualizację programu zaangażowani są przede wszystkim Koordynatorzy 

merytoryczni modułów/specjalności realizowanych na studiach II stopnia, powołani przez 

Pana Dziekana Zarządzeniem Nr 1/2021.  

 

Na Wydziale Leśnym podjęto działania w odpowiedzi na rekomendacje PKA (tj. działania 

wskazane w Raporcie Zespołu Oceniającego PKA). W odpowiedzi na sformułowane 

rekomendacje podjęto działania mające zwiększyć zaangażowania opiekuna praktyk w 

bezpośrednią ocenę osiągnięcia poszczególnych efektów uczenia się przez studentów oraz 

działania zmierzające do wprowadzenia oceny miejsca odbywania praktyki, programu 

praktyk i efektów uczenia się przez studentów. 
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14) Działania doskonalące zaplanowane do realizacji na Wydziale Leśnym Uniwersytetu 

Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w Krakowie 

  W najbliższym roku akademickim 2022/2023 zostanie przeprowadzona aktualizacja 

programu studiów na kierunku leśnictwo, na studiach II stopnia. 

Nowelizacja programu będzie poprzedzona: 

- analizą aktualnego programu i wskazaniem potrzeb jego modyfikacji (konsultacje ze 

studentami i pracownikami Wydziału, omówienie propozycji zmian na spotkaniu z 

interesariuszami zewnętrznymi), 

- zgłaszaniem ewentualnych uwag do istniejących przedmiotów, propozycji obsady 

dydaktycznej do przedmiotów realizowanych obecnie i zgłaszanie nowych przedmiotów, 

ze szczególnym zwróceniem uwagi na koordynowanie przedmiotami prowadzonymi 

przez wielu wykładowców, w tym wykładowców spoza kadry naukowo-dydaktycznej 

Wydziału Leśnego UR w Krakowie niezbędnych do osiągnięcia wysokiej jakości 

kształcenia specjalistycznego; 

- zgłaszaniem aktualizacji istniejących przedmiotów (treści i literatury) oraz nowych, 

zwłaszcza z grupy przedmiotów do wyboru w języku obcym, 

- zgłaszaniem innych uwag i propozycji, które mogą wpłynąć na doskonalenie kształcenia 

na Wydziale Leśnym. 

 

 

 

 


