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Roczny raport Petnomocnika Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia na kierunku lesnictwo na
Wydziale LesSnym Uniwersytetu Rolniczego im. H. Kottgtaja w Krakowie w roku akademickim

2022/2023

1) Oferta dydaktyczna na Wydziale Lesnym Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona

Kottataja w Krakowie

Liczba prowadzonych kierunkow — 1 — lesSnictwo.
Liczba zamknietych kierunkow — 0.

Liczba nowych inicjatyw dydaktycznych — 1 - Uruchomienie od semestru letniego roku
akademickiego 2022/2023 nowego programu studidw stacjonarnych i niestacjonarnych Il
stopnia.

Modyfikacja programu studiéw Il stopnia polegata na:
- przesunieciu niektérych przedmiotdw miedzy semestrami;
- zmianie liczby godzin i punktow ECTS w przypadku niektérych przedmiotow;

- dodanie nowych przedmiotéw, zwtaszcza do wyboru w jezyku obcym.

Dodatkowo wprowadzono na studiach niestacjonarnych Il stopnia 3 moduty, tj.:

e [esnictwo na terenach zurbanizowanych;

e geoinformatyka w lesnictwie;

e biotechnologia i genetyka w lesnictwie.

Zwiekszyto to oferte dydaktyczng Wydziatu oraz umozliwia studiowanie nowoczesnych i

rozwijajgcych sie dziedzin naukowych.
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2) Rekrutacja na Wydziale LeSnym Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Koftataja w
Krakowie
Liczba zrekrutowanych studentow: Sl 168; SM 59 wg. stanu na 5.10.2022 r.; NI 62; NM 79 wg.
stanu na marzec 2023 r.
Liczba studentow po | semestrze: 140 st. | stopnia stan na 30.09.2023 r oraz 122 st. Il stopnia
stan na 22.11.2023 r. (71%).

Liczba studentow po | roku: 124 st. | stopnia stan na 22.11.2023 r. brak danych za st. Il stopnia.

Liczba kandydatow na studia | i Il stopnia zrekrutowanych w roku akademickim 2022/2023 jest
nieco nizsza, tgcznie o 20 0s6b, w poréwnaniu do roku 2021/2022. To zmniejszenie 0s6b
przyjetych na studia dotyczyto gtéwnie niestacjonarnych studidow | stopnia oraz stacjonarnych
studidw |l stopnia. Wydziat Lesny podejmuje szerokie dziatania promocyjne, ktdrych
zaktadanym efektem jest utrzymanie obecnego poziomu, a moze nawet zwiekszenie liczby
potencjalnych kandydatow.

Zmniejszenie sie liczby studentéw po | semestrze studiow | stopnia wynikato, w gtowniej
mierze, z faktu niepodjecia studidw przez kandydatéw zakwalifikowanych (brak podpisania

dokumentdéw), rezygnacji w trakcie semestru oraz niezaliczenia sesji egzaminacyjnej.

3) Program studidw i ich doskonalenie

Liczba prowadzonych przedmiotdw: Sl- 76; SM - 59; NI-66; NM-46.

Liczba przedmiotow poddanych przeglgdowi w danym roku: procedurze ewaluacji efektéw
uczenia poddano 9 przedmiotow na 1° studidw stacjonarnych, 10 przedmioty na 2° studiow
stacjonarnych, 11 przedmiotéw na 1° studiow niestacjonarnych oraz 5 przedmioty na 2°

studiow niestacjonarnych.

Przeprowadzona ewaluacja potwierdzita, ze efekty uczenia na kierunku ,Lesnictwo” s3
osiggane. Na podstawie analizy protokotdw ewaluacji stwierdzono, ze metody weryfikacji
,Wiedzy”, ,Umiejetnosci” oraz ,Kompetencji spotecznych” studentow sg adekwatne do
zatozonych efektéw uczenia. W pojedynczym przypadku zwrdécono uwage na problem

sprawdzania i archiwizowania efektow w kategorii ,Kompetencje spotfeczne”.
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Przeprowadzona ewaluacja potwierdzita zgodnos¢ form zaliczen z przyjetymi przedmiotowymi

efektami uczenia.

Zmiany w programach studiow:

Uruchomienie od semestru letniego roku akademickiego 2022/2023 nowego programu
studiow stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia.

Zmiany zostaty dokonane w oparciu o konsultacje Interesariuszy Zewnetrznych oraz
studentow. Studenci studidow stacjonarnych i niestacjonarnych wyrazili swojg opinie pisemnie,
wskazujac na istotne elementy programu wymagajace modyfikacji.

Koordynatorzy poszczegdlnych modutdw zebrali opinie pracownikéw prowadzgcych zajecia na
danym module i przedstawili Prodziekanowi propozycje zmian do kazdego modutu. Dotyczyty
one gtéwnie:

1. przesuniecia przedmiotow pomiedzy semestrami;

2. zmiany liczebnosci godzin kontaktowych;

3. zmiany form weryfikacji efektow uczenia;

4. modyfikacji tytutow przedmiotdw;

5. zmian tresci oraz aktualizacji literatury.

Wydziat Le$ny przywigzuje duzg wage do doskonalenia programu studidow, opierajgc sie na
whnioskach i sugestiach nauczycieli akademickich jak i studentéw. Przeprowadzone zmiany
wyszty naprzeciw postulatom optymalnego roztozenia pracy w trakcie trzech semestréw oraz
uksztattowania jednego semestru (lll semestr) studiow Il stopnia, umozliwiajgcego w

wiekszym stopniu korzystanie z programu ERASMUS+.

4) Weryfikacja efektéw uczenia sie na Wydziale Lesnym Uniwersytetu Rolniczego im.
Hugona Kottagtaja w Krakowie

Zaliczanie poszczegdlnych semestrow: najwiecej ocen niedostatecznych pojawia sie na

egzaminach z przedmiotow ogodlnych tj. chemia, fizyka i matematyka w semestrze I. Na

wyzszych semestrach zdawalnos¢ przedmiotdow jest wyzsza.

Praktyki zawodowe: na Wydziale LeSnym zostata zaktualizowana Procedura dotyczgca zasad

organizacji, realizacji i zaliczania praktyk na kierunku Lesnictwo. Zostat wyznaczony
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Petnomocnik Dziekana ds. Praktyk, ktdry koordynuje organizacje praktyk. Przygotowana
procedura zawiera szczegotowe zasady praktyk oraz zawiera wzory niezbednych dokumentow
do jej realizacji. Procedura umieszczona jest na stronie internetowej Wydziatu co utatwia

studentom zapoznanie sie z jej trescia.

Praktyki realizowane przez studentéw Lesnictwa na Wydziale LeSnym sg bardzo wysoko
oceniane. Program praktyk, warunki i tryb ich realizacji podlegajg corocznej, dobrowolnej i
anonimowej ocenie ankietowej przez studentéw, co stanowi narzedzie doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku lesnictwo. Praktyki odbyte w ostatnim roku akademickim w ankietach
zostaty bardzo wysoko ocenione, dominowaty oceny 5-6 (w skali 2-6). Realizowane praktyki

zostaty pozytywnie ocenione przez opiekundow praktyk.

Prace dyplomowe i dyplomowanie: na Wydziale Lesnym obowigzuje Procedura wyboru i
zatwierdzania tematéw prac dyplomowych i dyplomowania. Procedura dotyczy wyboru
tematu pracy dyplomowe;j i opiekuna pracy, sktadania prac dyplomowych, przeprowadzania
egzaminu dyplomowego. Na Wydziale Lesnym duzg uwage przywigzuje sie do tematyki
prowadzonych badan. Proponowane przez opiekundw tematy pracy dyplomowej podlegajg w
pierwszej kolejnosci zweryfikowaniu pod katem ich zgodnosci i zakresu z efektami uczenia na
kierunku i poziomem studiow przez Rade Kierunku Studidow. Po zaopiniowaniu przez Rade
Kierunku Studiow tematy prac dyplomowych zatwierdza Dziekan. Procedura umieszczona jest

na stronie internetowej wydziatu co utatwia studentom zapoznanie sie z jej trescis.

Dodatkowo na Wydziale Lesnym szczegdlng uwage zwraca sie na Seminaria realizowane z
dyplomantami. Seminaria prowadzone s3 przez pracownikdéw samodzielnych, ktérzy maja
duze doswiadczenie dydaktyczne oraz doswiadczenie w zakresie prowadzenia badan
naukowych i przygotowywania opracowan naukowych.

Na Wydziale Lesnym dziatania doskonalgce polegajgce na aktualizowaniu procedur przyniosty
pozytywne skutki. Aktualizacja Procedury dotyczgcej zasad organizacji, realizacji i zaliczania
praktyk przetozyta sie na podniesienie ich jakosci. Zamieszczenie i usystematyzowanie w
Procedurze wszystkich informacji dotyczgcych praktyk utatwito studentom ich realizacje.
Wprowadzona ankieta i zamieszczone w niej opinie pozwolg na dalsze dziatania doskonalgce.
Umieszczanie procedur na stronie internetowej Wydziatu i informowanie o tym studentow

przektada sie na sprawniejszg realizacje praktyk.
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5a) Ankietyzacja: ankieta dotyczaca przedmiotu/prowadzacego
Analiza zostata przeprowadzona na podstawie ankiet dotyczgcych poszczegdlnych
typdw zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli, ktére zostaty wypetnione przez studentéw
Wydziatu Lesnego na zakoriczenie semestru zimowego i letniego roku akademickiego
2022/2023. Od roku akademickiego 2012/2013 analize ankiet przeprowadzano dla obu

semestréw tgcznie.
Studenci w ankiecie odpowiadali na nastepujgce pytania:

A - Atrakcyjnos¢ zajec (rozbudzenie zainteresowania przedmiotem, stopieri wykorzystania

srodkow dydaktycznych)

B - Sprecyzowanie wymagan wobec studentow (warunki zaliczenia, egzaminu, zasady oceny

pracy)

C - Umiejetnosc przekazywania wiedzy

D - Terminowos¢ i punktualnosc¢ zajec¢ oraz wykorzystanie czasu zajec

E - Komunikatywnos¢ pomiedzy prowadzqcym a studentami

Skala oceny miescita sie w zakresie od 2 (ocena najnizsza) do 6 (ocena najwyzsza).

W analizie uwzgledniono tylko tych nauczycieli Wydziatu Lesnego, ktérzy uzyskali
sumarycznie co najmniej 10 odpowiedzi w danym typie zaje¢ (wyktad, ¢wiczenia laboratoryjne
i terenowe) niezaleznie od stopnia (studia inzynierskie i magisterskie) i formy studiéw
(stacjonarne i niestacjonarne). Przyjecie wyzszego progu liczebnosci odpowiedzi (np. 15)
skutkowatoby drastycznym zmniejszeniem liczby pracownikdéw, dla ktérych mozliwa bytaby
taka analiza. Po raz kolejny prébowano przeanalizowac réwniez zajecia typu seminaryjnego
(seminarium dyplomowe), ale z uwagi na brak wystarczajgcej liczby wypetnionych ankiet,

zrezygnowano z tej analizy.

Sumarycznie analizg objeto 60 pracownikdéw wygtaszajgcych wyktady, 69 pracownikow
prowadzacych ¢wiczenia laboratoryjne oraz 45 pracownikdw prowadzgcych éwiczenia
terenowe. W poréwnaniu z rokiem poprzednim, wieksza liczba nauczycieli zostata objeta

analiza.
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Ocena wykonana zostata dla obecnej struktury organizacyjnej Wydziatu Lesnego, czyli
po zmianach, jakie wprowadzono we wrzesniu 2019 i w lecie 2022. Odstgpiono od poréwnania
wynikéw analizy z okresu 2012/2013 do 2018/2019, gdyz bytoby ono mato miarodajne z uwagi

na inng strukture organizacyjng obowigzujgcg wtedy na Wydziale.

Ogodlna s$rednia zostata obliczona na podstawie wszystkich ocen danego typu zajec

ujetych w prezentowanej analizie.

Analiza ankiet zostata przeprowadzona na podstawie wygenerowanych z systemu
USOS odpowiedzi udzielonych przez studentéw i, zgodnie z procedurg obowigzujgcg na
Wydziale Le$Snym, sprawozdanie to zostato przedstawione Dziekanskiej Komisji ds. Jakosci

Ksztatcenia oraz Kolegium Wydziatowemu.

Srednie oceny za rok akademicki 2022/2023 byly na nieco nizszym poziomie w
poréwnaniu do roku poprzedniego (2021/2022), ale byty wyisze w poréwnaniu do lat

wczesniejszych (Ryc.1).

Dla wszystkich typdw zajeé studenci najwyzej ocenili terminowosc i punktualnosc zajec
oraz wykorzystanie czasu zajec¢ (D) — $rednia 5,44. W drugiej kolejnosci najwyzej ocenione
zostato sprecyzowanie wymagan wobec studentow (B) — 5,37 i dalej komunikatywnosc¢
pomiedzy prowadzqgcym a studentami (E) —5,33. Pozostate pytania uzyskaty sSrednie oceny od
5,28 (atrakcyjnosc¢ zajec - A) do 5,29 (umiejetnosc¢ przekazywania wiedzy - C) (Ryc.1). Spadek
srednich ocen poszczegdlnych pytan, w stosunku do roku poprzedniego, byt niewielki i wynidst
od 0,87% do 1,77%. Srednia faczna ocena odpowiedzi na wszystkie pytania przekroczyta

wartos¢ 5,0 (ocena bardzo dobra) i wyniosta 5,34 i byfa nizsza niz w roku poprzednim o 1,25%.
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Ryc.1. Srednie oceny wystawione przez studentéw w poszczegélnych zagadnieniach w roku akademickim 2012/2013,
2013/2014, 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019, 2019/, 2020/2021, 2021/2022 i 2022/2023

Analizujac srednie oceny z podziatem na typy zajec stwierdzono, ze najwyzej oceniane
byty ¢wiczenia terenowe (5,38) oraz wyktady (5,37), a tylko nieznacznie nizej ¢wiczenia
laboratoryjne (5,29) (Ryc.2). Wszystkie oceny dotyczace ¢wiczen laboratoryjnych i terenowych
byty nieznacznie nizsze niz w poprzednim roku akademickim i ten spadek wynidst od 0,61% do
2,90%. Procentowy wzrost srednich ocen w stosunku do roku ubiegtego zanotowano w
przypadku dwéch pytan dotyczacych wyktaddéw, a w szczegdlnosci WB (sprecyzowanie
wymagan wobec studentow) o 0,09% oraz WD (terminowosc i punktualnos¢ zaje¢ oraz
wykorzystanie czasu zajec) o 0,79%. Pozostate oceny dotyczace wyktadéw spadty od 0,79%
(WE - komunikatywnos¢ pomiedzy prowadzqcym a studentami) do 1,03% (WA - atrakcyjnos¢

zajec) (Ryc.2).
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Objasnienia: W — wyktady, CL — ¢wiczenia laboratoryjne, CT — ¢wiczenia terenowe,

A,B,C,D,E — pytanie w ankiecie — zob.: Zatozenia metodyczne

Ryc.2. Srednie oceny poszczegdlnych zagadniedn wystawione przez studentéw w roku akademickim 2012/2013,
2013/2014, 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022 i 2022/2023
z podziatem na typy zajec

Na 44 035 dostepnych w systemie USOS osoboankiet tylko 13,3% z nich zostato
wypetnionych przez studentow. W pordownaniu do roku poprzedniego 2021/2022 (9,4%)
nastgpit wzrost liczby odpowiedzi o 3,9 punkta procentowego. Najwiecej odpowiedzi (Srednio
14,2%) udzielono oceniajgc ¢wiczenia laboratoryjne, a najmniej ¢wiczenia terenowe (12,2%).
Najwiekszy udziat udzielonych odpowiedzi dotyczyto zajeé prowadzonych przez pracownikow

KIEiHL (Srednio 17,1%), a najmniejszy KULIiTL (Srednio 9,8%) (Ryc.3).
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Ryc.3. Procent udzielonych odpowiedzi dla poszczegdlnych rodzajow zajec i jednostek w roku akademickim
2022/2023

Pod wzgledem atrakcyjnosci zajec (rozbudzenie zainteresowania przedmiotem, stopien
wykorzystania srodkow dydaktycznych) (A) najwyzszg Srednig ocene otrzymaty ¢wiczenia
terenowe (5,37), nastepnie wyktady i ¢éwiczenia laboratoryjne (5,26; 5,23 odpowiednio).
Wszystkie oceny pracownikéw prowadzacych ¢wiczenia terenowe zawieraty sie w przedziale
od 3,0 do 6,0 z maksimum (24 pracownikéw) w przedziale 5,5 - 6,0 (Ryc.4). Najwieksza liczba
ocen pracownikow prowadzgcych ¢wiczenia laboratoryjne (32) przypadta na przedziat 5,5 -
6,0. W przypadku wyktadéw najwiecej pracownikdw, po 25, zostato ocenionych w
przedziatach 5,0 — 5,5 oraz 5,5 — 6,0. Zdecydowana wiekszo$¢ wszystkich ocen zawierata sie w
przedziale 5,0 — 6,0. Pytanie A otrzymato najnizszg srednig wartos¢ (5,28) wsrdd wszystkich

pieciu pytan.
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Ryc.4. Rozktad liczby pracownikéw w klasach wartosci oceny. Pytanie - Atrakcyjnos¢ zajec (rozbudzenie
zainteresowania przedmiotem, stopien wykorzystania srodkéw dydaktycznych) (A)

W przypadku pytania dotyczacego sprecyzowania wymagan wobec studentow
(warunki zaliczenia, egzaminu, zasady oceny pracy) (B) najwyiszg srednig ocene (5,42)
otrzymali pracownicy prowadzacy wyktady. Najnizszg za$ (5,32) pracownicy prowadzacy
¢wiczenia laboratoryjne. Nauczyciele prowadzacy ¢wiczenia terenowe ocenieni zostali nieco
wyzej (5,37) niz pracownicy prowadzacy <Ewiczenia laboratoryjne. Najwiecej ocen
pracownikéw (42), w przypadku ¢wiczen laboratoryjnych, przypadtfo na najwyzszy przedziat
Sredniej oceny tj. od 5,5 do 6,0. W przypadku wyktadow (35 ocen) oraz ¢wiczen terenowych
(21 ocen) byt to rowniez najwyzszy przedziat 5,5 — 6,0. Zdecydowana wiekszo$¢ ocen
wszystkich zaje¢ znalazta sie w przedziale 5,0 — 6,0 (Ryc.5). Srednia ocena dla wszystkich typéw

zaje¢ wyniosta 5,37.

] Wykiady
35 ] Cw. laboratoryjne
Il Cw. terenowe

. L
[ l
Ogolna srednia 5,37

Liczba pracownikow

2 2,5 3 3,5 4 4,5 5 55 6
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Ryc.5. Rozktad liczby pracownikéw w klasach wartosci oceny. Pytanie - Sprecyzowanie wymagarn wobec
studentow (warunki zaliczenia, egzaminu, zasady oceny pracy) (B)
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Pytanie - Umiejetnosc¢ przekazywania wiedzy (C) — zostato ocenione przez studentow
na srednio 5,29. W przypadku tego pytania, najwyzej zostaty ocenione ¢wiczenia terenowe
(Srednio 5,35), a wyktady i ¢wiczenia laboratoryjne uzyskaty srednie oceny odpowiednio 5,32
i 5,24. Najwiecej ocen pracownikéw prowadzgcych wyktady i ¢wiczenia laboratoryjne miescito
sie W najwyzszym zakresie tj. od 5,5 do 6,0 (Ryc.6). W przypadku ¢wiczen terenowych liczba

ocen w dwodch najwyzszych przedziatach byta podobna i wyniosta 19 20..
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[l I
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55 6

Ryc.6. Rozktad liczby pracownikéw w klasach wartosci oceny. Pytanie - Umiejetnosc przekazywania wiedzy (C)

Kolejne pytanie dotyczyto terminowosci i punktualnosci zajec¢ oraz wykorzystania czasu
zaje¢ (D). Pod tym wzgledem najwyzej zostaty ocenione wyktady (Srednia ocena — 5,50).
Natomiast ¢wiczenia terenowe uzyskaty srednig ocene 5,44, a ¢wiczenia laboratoryjne 5,39.
Dla wszystkich trzech form zaje¢ najwiecej ocen przypadato na najwyzszy przedziat tj. od 5,5
do 6,0, czyli w zakresie oceny ponad bardzo dobrej (Ryc.7). W przypadku ¢éwiczen
laboratoryjnych w tym przedziale znalazto sie az 40 pracownikdéw, wyktaddw 35, a ¢wiczen
terenowych 27 pracownikéw. To zagadnienie zostato najlepiej ocenione przez studentéw

sposréd wszystkich pytan (Srednio na 5,44).
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Ryc.7. Rozktad liczby pracownikéw w klasach wartosci oceny. Pytanie - Terminowosc i punktualnos¢ zajec oraz
wykorzystanie czasu zajec (D)

W przypadku pytania - Komunikatywnos¢ pomiedzy prowadzgcym a studentami (E) —
$rednie oceny nauczycieli nieznacznie rdznity sie pomiedzy wyktadami i ¢wiczeniami
terenowymi (odpowiednio 5,36 i 5,35). Nizszg oceng charakteryzowaty sie ¢éwiczenia
laboratoryjne (5,29). Najwiecej ocenionych pracownikéw, prowadzacych wykfady, ¢wiczenia
terenowe i laboratoryjne, znalazto sie w przedziale ocen od 5,5 do 6,0. Az 38 pracownikéw w
kategorii ¢wiczenia laboratoryjne znalazto sie w tym przedziale. Zdecydowana wiekszos¢
pracownikdw oceniona zostata powyzej oceny 5,0 (Ryc.8). Srednia ocena dla wszystkich typéw

zaje¢ wyniosta 5,33

45

40

[ Wyklady
35 [ Cw. laboratoryjne
Il Cw. terenowe

30 ! :

Ogolna srednia 5,33

25

20 -

Liczba pracownikow

o [ ]

2 25 3 35

Warto$¢ oceny

Ryc.8. Rozktad liczby pracownikéw w klasach wartosci oceny. Pytanie - Komunikatywnos¢ pomiedzy
prowadzgcym a studentami (E)
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1. Srednie oceny zaje¢ wszystkich typéw prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli
w catym roku akademickim 2022/2023 wedtug wyrdznionych pieciu pytan byty nieco
nizsze od wartosci uzyskanych w poprzednim analizowanym okresie (2021/2022).
Spadek wartosci byt niewielki i wynidst od 0,87% do 1,77%. Na ten ogdlny spadek ocen
w poszczegdlnych pytaniach miaty wptyw nizsze niz rok wczesniej oceny gtéwnie éwiczen
laboratoryjnych, ktére spadty srednio od 1,81% do 2,90% w zaleznosci od pytania.
Sytuacja ta wymaga szczegotowej analizy i podjecia stosownych krokéw np. rozmowa z
pracownikami, ktorych oceny byty najnizsze, w celu wyciggniecia wnioskow.

2. Srednia faczna ocena odpowiedzi na wszystkie pytania, podobnie jak w roku
poprzednim, przekroczyta wartos¢ 5,0 i wyniosta 5,34, i byta nieznacznie nizsza niz w
roku poprzednim o 1,25%.

3. Ogdlne srednie oceny wszystkich zaje¢, wynoszace od 5,28 do 5,44 w zaleznosci od
pytania, (czyli ocena co najmniej bardzo dobra i wyzsza), wskazujg na wysoki poziom
prowadzonych zaje¢ i znajdujg uznanie ws$rdd studentow. Nalezy jednak miec
Swiadomosc¢ o potrzebie wzmozonej pracy na rzecz uzyskiwania bardzo dobrych ocen w
latach nastepnych.

4. Udziat udzielonych odpowiedzi (wypetnionych ankiet) wynidst srednio 13,3%. Jest to
wartos¢ wyzsza o 3,9 punktu procentowego w stosunku do wyniku (9,4%) uzyskanego w
roku ubiegtym 2021/2022. Fakt ten napawa optymizmem i daje nadzieje, iz wskaznik
odpowiedzi bedzie sie zwiekszat, zwiekszajagc w ten sposdb wiarygodnosé wynikow.
Najwiekszy udziat ankiet wypetnionych byt w przypadku ¢wiczen laboratoryjnych
(14,20%) oraz Katedry Inzynierii Ekologicznej i Hydrologii Lesnej (17,10%).

5. Najlepiej ocenianymi przez studentow zajeciami byty ¢wiczenia terenowe oraz wyktady
(Srednia ocena odpowiednio 5,38 i 5,37), chociaz ocena rdznie sie ksztattowata w
zaleznosci od pytania. Cwiczenia laboratoryjne zostaty ocenione nieznacznie nizej, na
$rednio 5,29. Rdznice w Srednich ocenach pomiedzy tymi typami zaje¢ byly jednak
nieznaczne.

6. Zalecana jest konstruktywna dyskusja z nauczycielami, otrzymujgcymi najnizsze oceny oraz
niekorzystne komentarze, analizujgca mozliwe obszary poprawy oraz doskonalenia warsztatu
pedagogicznego.

7. Podstawowg utomnoscig obecnego systemu oceniania zaje¢ i nauczycieli jest niewielka

liczba wypetnionych ankiet przez studentéw, wynoszaca w tym roku 13,3%, ktora
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uniemozliwia przeprowadzenie analizy w sposdb petny i wiarygodny dla wszystkich
nauczycieli Wydziatu Lesnego. Wzrost udziatu wypetnionych ankiet, jaki odnotowano w
stosunku do roku poprzedniego, wskazuje na koniecznos¢ dalszego podejmowania
wszelkich dziatan zachecajgcych wszystkich studentdw do udzielania odpowiedzi na

zawarte w ankiecie pytania.

5b) Ankietyzacja: ankieta studiowania

Zgodnie z ,,Procedurq przeprowadzania oceny ankietowej opinii absolwentow w zakresie
organizacji studiow oraz jakosci ksztatcenia na Wydziale Lesnym Uniwersytetu Rolniczego
im. Hugona Kofttgtaja w Krakowie” Zarzadzenie Dziekana WL nr 6/2020 z dnia 30 wrzesnia
2020 roku, absolwenci danego kierunku studiéw anonimowo i dobrowolnie wyrazajg za
pomocg ankiety swojg opinie o programie nauczania, kadrze nauczajacej, organizacji

ksztatcenia i osiggnietych efektach edukac;ji.

W ankietach studenci oceniali szereg (19) elementdéw takich jak organizacje studidw,
zajecia dydaktyczne, prace Biblioteki Gtownej UR, Wydziatowg Pracownie Komputerowa
oraz w jakim stopniu studia na naszej uczelni rozwinety w nich: wiedze specjalistyczng,
nawyk samoksztatcenia, umiejetno$é pracy w zespole, umiejetnosci praktyczne oraz inne

(Tab.1).

Skala oceny byta nastepujgca:
A — ocena spetnia kryteria w stopniu wyrdzniajgcym (6)

B — ocena spetnia kryteria w stopniu bardzo dobrym (5)

C - ocena spetnia kryteria w stopniu dobrym (4)

D - ocena spetnia kryteria w stopniu dostatecznym (3)

E - ocena nie spetnia kryteria (2)
Oznaczeniom literowym przypisano cyfre podang w nawiasie w celu umozliwienia
wykonania analizy.
Wyniki analizy ocen srednich (Tab.1) wystawionych przez poszczegdlne grupy studentow
w stosunku do analizowanych zagadnien wykazata, iz studenci bardzo wysoko oceniajg
studia na Wydziale Lesnym UR w Krakowie. Zadna z ocen $rednich nie spadta ponizej 4,40.
Najwiecej najnizszych ocen wystawili studenci studiow stacjonarnych z modutu B4 —

Geoinformatyka w lednictwie. Natomiast najwiecej ocen najwyzszych zostato
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przedstawionych przez studentow studiow niestacjonarnych Il stopnia z modutu B2 —

Ochrona ekosystemow lesnych.

Najstabiej ocenianymi (4,43 —4,79) zagadnieniami byty w kolejnosci:

- Rdwnomiernosc¢ obcigzenia godzinami poszczegdlnych semestréow (studia niestacjonarne
Il stopnia modut B2),

- Jakos$¢ oprogramowania (studia stacjonarne Il stopnia, modut B4),

- Kolejnos¢ przedmiotow w planie studiow (studia stacjonarne | stopnia).

Z kolei najlepiej ocenianymi (5,38 — 5,84) zagadnieniami byty:

- Praca dziekanatu (studia stacjonarne Il stopnia modut B4),

- Aktualnosc tresci kurséw (studia stacjonarne Il stopnia modut B2),

- Wielkos$¢ grup studenckich (studia niestacjonarne Il stopnia modut B1),

- Rdwnomiernosc¢ obcigzenia godzinami poszczegdlnych semestréow (studia niestacjonarne

Il stopnia modut B2).
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Tabela.1. Srednie oceny poszczegdlnych zagadnien w ankiecie absolwenta (kolorem
czerwonym i zielonym zaznaczono odpowiednio najnizsze i najwyzsze wartosci dla danego

zagadnienia)

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Oceniane zagadnienie ! . Il stopnia ! . II stopnia
stopnia B B . | stopnia N N
(69)¢ | BLAD)* | B2(11)* | BA(1D)* | "3« | BI(56)* | B2(14)
Organizacja studiéow
1. Informacja o planie i programie
studiow (katalog kursow) 5.26 5.42 5.45 5.27 5.31 5.51 5.14
2. Oferta przedmiotéw do wyboru
(elektywow) 4.97 5.31 5.27 5.09 5.23 5.10 5.14
3. Kolejno$¢ przedmiotow w planie
studiow 4.79 5.12 4.90 4.81 5.02 4.98 4.92
4. Ré6wnomierno$¢ obciazenia
godzinami poszczegblnych semestréw 4.47 - 4.54 4.63 4.47 4.56 -
5. Praca dziekanatu 5.71 5.77 5.81 6.00 5.65 5.76 5.71
6. Mozliwo$¢ rozwoju i pracy w kotach
naukowych 5.27 5.16 4.90 5.36 5.17 5.10 5.42
Zajecia dydaktyczne
7. Aktualno$¢ tresci kursow 5.23 ﬁ 5.36 5.18 5.38 5.35
8. Wielkos¢ grup studenckich 5.47 5.64 5.63 5.45 5.71 5.78 |
9. Dobor zaje¢ praktycznych do
Kerunkt studiGo 5.05 5.27 5.54 4.90 5.28 5.33 5.28
Praca Biblioteki Glownej UR
10. Dostepnos¢ h;:ztéury potrzebnej do 504 542 - - 596 537 535
11. Dostepnos¢ ggnl;oc?llputerowych baz 518 531 - - 596 5.20 514
12. Warunki pracy w czytelni 5.39 5.55 5.45 5.45 5.39 5.44 569 |
Wydzialowa pracownia komputerowa
13. Mozliwo$¢ korzystania z komputera
oracowni wydzialowej 5.30 5.25 5.36 5.00 5.22 5.25 5.57
14. Jako$¢ oprogramowania 5.24 5.12 5.18 5.29 5.25
15. Dostep do internetu 5.43 5.34 5.45 5.14 5.38
Ocena ogolna
W jakim stopniu studia w UR rozwinely w Tobie
16. Wiedze specjalistyczng h 5.31 5.45 5.35 5.32 5.43
17. Nawyk do samoksztatcenia 5.26 5.33 5.45 5.25 5.20 5.21
18. Umiejetno$¢ pracy w zespole 5.24 5.44 5.45 5.36 5.30 5.38 5.43
19. Umiejetnosci praktyczne 5.01 5.04 5.27 5.63 5.05 4.96 5.21
* - w nawiasie podano liczbe wypetnionych ankiet; B1 - Zarzadzanie zasobami le$nymi; B2 -

Ochrona ekosystemow lesnych; B4 - Geoinformatyka w lesnictwie

Najmniej ocen ponizej oceny dobrej (tylko A,B,C) uzyskaty takie zagadnienia jak (Tab.2):

w ramach dziatu Organizacja

studiow

- Praca dziekanatu (od 98% do 100%),

- Informacja o planie i programie studiéw (katalog kurséw) (od 96% do 100%)

- Mozliwos¢ rozwoju i pracy w kotach naukowych (od 93% do 100%)
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w ramach dziatu Zajecia dydaktyczne

- Wielkos$¢ grup studenckich (od 98% do 100%)

w ramach dziatu Praca Biblioteki Gtdwnej UR
- Dostepnos¢ literatury potrzebnej do zajec (od 93% do 100%)
- Warunki pracy w czytelni (od 98% do 100%)

w ramach dziatu Wydziatowa pracownia komputerowa
- Mozliwos¢ korzystania z komputera pracowni wydziatowej (od 93% do 100%)

- Jakos¢ oprogramowania (od 97% do 100%)

w ramach dziatu Ocena ogdina

- W jakim stopniu studia w UR rozwinety w Tobie wiedze specjalistyczng (od 95% do 100%)
- W jakim stopniu studia w UR rozwinety w Tobie nawyk do samoksztatcenia (od 92% do
100%)

- W jakim stopniu studia w UR rozwinety w Tobie umiejetnos¢ pracy w zespole (od 92% do

100%).

Najwiekszy udziat ocen ponizej dobrej zostato wystawionych przez studentéw studidw
stacjonarnych Il stopnia modutu B1 — Zarzadzanie zasobami leSnymi. Réwnomiernosé
obcigzenia godzinami poszczegdlnych semestrow uzyskata nawet 23% ocen ponizej

dobre;j.
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Tabela.2. Udziat procentowy ocen co najmniej dobrych (ABC) oraz ponizej dobrych (DE) poszczegdlnych
zagadnien w ankiecie absolwenta (na czerwono zaznaczono udziat ocen ponizej dobrej — DE, ktéry
wynidst powyzej 10%)

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. Il stopnia . Il stopnia
Oceniane zagadnienie I stopnia B1 B2 B4 I stopnia B1 B2
ABC | DE | ABC | DE | ABC DE [%] ABC | DE | ABC | DE | ABC| DE | ABC| DE
(o]

(%] | [%] | [%] | [%] | [%] (%] | [%] | [%] [[%]] [%] | [%]]| [%] |[%]

Organizacja studiow

1. Informacja o planie i
programie studiow (katalog | 96 | 4 | 98 | 2 | 100 0 100 0 96 4 (100 0 (100| O
kurséw)

2. Oferta przedmiotow do

) 9% | 4 | 98 | 2 | 100 0 100 | O % | 4 |92 | 8|92 8
wyboru (elektywdw)

3. Kolejnosé przedmiotow w

. . 91 | 9 | 9 | 4 | 100 0 100 0 95 5192 | 8 |100| O
planie studiow

4. Rbwnomiernosé

obciazenia godzinami 86 || s> | B | o1 9 9 | 10 | 84 (16|86 || 77 |8
poszczegdlnych semestrow
5. Praca dziekanatu 99 [ 1 [100| 0 |100| © 100 0 | 98 |2 |100| 0 [100]| O

6. Mozliwos$é rozwoju i pracy

9% | 4| 93| 7| o1 9 100 o | 96 |4 ]98] 2|100] 0
w kotach naukowych
Zajecia dydaktyczne
7. Aktualnos¢ treéci kursow | 99 | 1 | 98 . 100 0 100 | © 95 | 5|98 |2 |92 8
8. Wielkosc grup 99 | 1 [100] 0 [100| © 100 o | 98 | 2 |100] 0 |100] O
studenckich
9. Dobdr zaje¢ praktycznych | o) | o | g5 | 5 | 109 0 91 | 9 | 98 | 2|97]| 3 |100| 0

do kierunku studiéw

Praca Biblioteki Gtéwnej UR

10. Dostepnosc literatury

. ., 99 | 1 |100| O | 100 0 100 0 93 7 19| 5100 0
potrzebnej do zaje¢
11. Dostepnosc do 97 | 3| 98| 2 |100] o0 91 | 9 | 93 | 7|98 |2]|92]|s
komputerowych baz danych
12. Warunki pracy w czytelni| 99 | 1 |100| 0 | 100 0 100 0 98 2 (98| 2 (100| O

Wydziatowa pracownia komputerowa

13. Mozliwos¢ korzystania z

komputera pracowni 99 | 1 |100| O | 100 0 100 0 93 7 198 | 2 |100| 0
wydziatowej
14. Jako$¢ oprogramowania | 97 | 3 |100| O | 100 0 91 9 96 4 | 98 | 2 | 100
15. Dostep do internetu 97 | 3 | 98 | 2 | 100 0 91 9 89 . 97 | 3 | 100

Ocena ogdlna

W jakim stopniu studia w UR rozwinety w Tobie

16. Wiedze specjalistyczng | 95 | 5 | 100 | O | 100 0 100 0 98 2 {100 O |100| O

17. Nawyk do

. 100 0 | 98 | 2 | 100 0 100 0 96 4 193|792 8
samoksztatcenia

18. Umiejetnos¢ pracy w

9 | 4 |100| O | 100 0 91 9 98 2 19 | 4|92 )| 8
zespole
19. Umiejetnosci praktyczne | 92 | 8 | 91 | 9 | 100 0 100 0 93 7 |9 |10 92 | 8
B1 - Zarzadzanie zasobami leSnymi; B2 - Ochrona ekosystemoéw lesnych; B4 - Geoinformatyka w
lesnictwie
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5¢) Losy zawodowe absolwentéw
Liczba dostepnych formularzy zgod: ogdtem: Sli NI =103, w tym SI 72 i NI 31 ogdétem SM i NM
=125 (wtym SM 70 i NM 55.

Liczba absolwentow, ktora wzieta udziat w badaniu po 6 miesigcach: SI i NI =72, SM i NM = 74.

Informacja zwrotna od absolwentéw studiow | stopnia stacjonarnych:

- brak na zajeciach elementow praktycznych

- dobrze oceniane sg przedmioty dotyczgce geomatyki i geinformatyki, jednak pojawia sie
propozycja zwiekszanie ich godzin

- studenci sugerujg wspotprowadzenie zaje¢ terenowych przez pracownikéw PGL lasy
Panstwowe

- wybrani studenci sugerujg, ze w zbyt duzym stopniu studia przygotowujg ich do pracy
naukowej

- studenci sugerujg aktualizacje tematyki przedstawianej na wybranych przedmiotach

- brak sprecyzowanych wymagan dotyczacych zaliczenia wybranych przedmiotéw

OdpowiedZ: Na WL prowadzi sie dziatania doskonalgce polegajagce na modernizowaniu i
udoskonalaniu programu studiéw (aktualizacja tematyki, aktualizacja sylabuséw). W celu
zwiekszenia tresci praktycznych na zajeciach zaproszono do ich prowadzenia praktykow -
pracownikéw réznych jednostek zwigzanych z lesnictwem. Dodatkowo na WL realizowane sg
Kompleksowe éwiczenia terenowe, ktére sg przeprowadzane w wybranych jednostkach PGL
LP, Parkach Narodowych, z licznym udziatem pracownikéw terenowych. Osoby, ktéore w
przysztosci chcg pracowaé¢ w branzach zwigzanych z geomatykg, mogg wybra¢ modut na

studiach Il stopnia 'Geoinformatyka w lesnictwie".

Informacja zwrotna od absolwentéw studiow | stopnia niestacjonarnych:

- brak aktualnej wiedzy przekazywanej studentom

- stabsze zaangazowanie pracownikdéw w realizacje zaje¢ na studiach niestacjonarnych
- brak mozliwosci podejmowania dyskusji w trakcie prowadzonych zajec

- zbyt duza ilo$¢ przedmiotéw humanizujgcych

- zbyt duzo godzin pracy wtasnej zwigzanej z przygotowaniem projektow

- byt duzo prowadzgcych w ramach jednego kursu
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- brak na zajeciach elementow praktycznych
- istnieje potrzeba zaje¢ z doradcg zawodowym, ktéry przedstawi mozliwosci zatrudnienia,

Sciezki rozwoju zawodowego

OdpowiedZ: Na WL prowadzi sie dziatania doskonalgce polegajagce na modernizowaniu i
udoskonalaniu programu studiow (aktualizacja tematyki, aktualizacja sylabuséw). W celu
zwiekszenia tresci praktycznych na zajeciach zaproszono do ich prowadzenia praktykow -
pracownikéw réznych jednostek zwigzanych z lesnictwem. Dodatkowo na WL realizowane sg
Kompleksowe éwiczenia terenowe, ktére sg przeprowadzane w wybranych jednostkach PGL
LP, Parkach Narodowych, z licznym udziatem pracownikdw terenowych. Przedmioty
humanistyczne na studiach majg kluczowe znaczenie dla wszechstronnego rozwoju
studentéw, niezaleznie od ich gtéwnego kierunku studidow. Przedmioty humanistyczne ucza
studentdw, jak analizowac rézne rodzaje informacji, rozumowac i kwestionowac zatozenia. Te
miekkie umiejetnosci sg przydatne we wszystkich dziedzinach zycia i pracy. Duzy udziat pracy
wiasnej na studiach niestacjonarnych wynika z potrzeby dostosowania edukacji do
specyficznych warunkéw i oczekiwan oséb, ktére nie mogg uczestniczyé w tradycyjnych,

stacjonarnych formach nauczania.

Informacja zwrotna od absolwentéw studiow Il stopnia stacjonarnych:

- brak na zajeciach elementdéw praktycznych

- powtarzanie tresci ze studiow | stopnia

- wybrani studenci sugeruja, ze w zbyt duzym stopniu studia przygotowujg ich do pracy
naukowej

- potrzeba aktualizacji tresci przedstawianych na zajeciach

- sugestia dotyczgca wprowadzenia zaje¢ przygotowujgcych do rozmow kwalifikacyjnych w

trakcie aplikowania o prace

Odpowiedz: Na WL prowadzi sie dziatania doskonalgce polegajgce na modernizowaniu i
udoskonalaniu programu studiéw (aktualizacja tematyki, aktualizacja sylabuséw). W celu
zwiekszenia tresci praktycznych na zajeciach zaproszono do ich prowadzenia praktykow -
pracownikéw réznych jednostek zwigzanych z le$nictwem. Dodatkowo na WL realizowane s3

Kompleksowe ¢wiczenia terenowe, ktére sg przeprowadzane w wybranych jednostkach PGL
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LP, Parkach Narodowych, z licznym udziatem pracownikow terenowych. Posiadanie
umiejetnosci planowania i prowadzenia badan przez studentow pozwala wybranym osobom
kontynuowac ksztatcenie w Szkole doktorskiej. Dodatkowo takie umiejetnosci przektadaja sie

na jakos¢ prac dyplomowych realizowanych przez studentdw.

Informacja zwrotna od absolwentéw studiow Il stopnia niestacjonarnych:

- potrzeba przeorganizowania programu studiéw na ostatnim semestrze co przetozy sie na
terminowe przygotowanie prac dyplomowych

- ograniczenie realizacji zaje¢ do soboty i niedzieli

- brak zorganizowanego przez Wydziat transportu na ¢wiczenia terenowe w Puszczy
Biatowieskiej

- staba dostepnosé Dziekanatu

- brak na zajeciach elementow praktycznych

- dobrze oceniane sg przedmioty dotyczace geomatyki i geoinformatyki, jednak pojawia sie
propozycja zwiekszanie ich godzin

- w pojedynczych przypadkach staba komunikacja z prowadzacymi co przektadato sie na

organizacje zaje¢ (pojedyncze niezapowiedziane absencje prowadzgcych na zajeciach)

Odpowiedz: na WL prowadzi sie dziatania doskonalgce polegajgce na modernizowaniu i
udoskonalaniu programu studiéw (aktualizacja tematyki, aktualizacja sylabuséw). W celu
zwiekszenia tresci praktycznych na zajeciach zaproszono do ich prowadzenia praktykow -
pracownikéw réznych jednostek zwigzanych z lesnictwem. Dodatkowo na WL realizowane sg
Kompleksowe éwiczenia terenowe, ktére sg przeprowadzane w wybranych jednostkach PGL
LP, Parkach Narodowych, z licznym udziatem pracownikéw terenowych. Osoby, ktére w
przysztosci chca pracowa¢ w branzach zwigzanych z geomatyka, moga wybra¢ modut na
studiach Il stopnia 'Geoinformatyka w lesnictwie", aktualnie WL wprowadzit te mozliwos¢ na
studiach niestacjonarnych. Dziekanat studidéw niestacjonarnych na poczatku semestru
definiuje w ktore weekendy bedzie otwarty. Od biezgcego roku akademickiego prowadzone
sq rozmowy z pracownikami, w stosunku do ktérych pojawiajg sie zastrzezenia ze strony

studentow dotyczgce prowadzenia zajec.
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6) Zapewnienie wiasciwych kompetencji kadry dydaktycznej na Wydziale LesSnym
Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kofttataja w Krakowie

Liczebnos¢ kadry dydaktycznej - WL:80, spoza WL (w tym doktoranci URK: 3); specjalisci spoza
URK:5.
Liczba zaplanowanych hospitacji - 27.
Udziat hospitacji zaplanowanych/liczba pracownikéw podlegajgcych hospitacji — 34.30%.
Udziat hospitacji zrealizowanych/zaplanowanych — 93%.
Liczba hospitacji zaplanowanych do realizacji w roku akademickim 2022/2023 byta nieco
mniejsza niz w roku poprzednim. Wynikato to faktu wystarczajacego udziatu zaplanowanych
hospitacji, wynoszgcego ok 33%.
Dwie zaplanowane hospitacje nie odbyty sie z powodu:
1. wczesdniejszego, tj. przed opracowaniem ramowego planu hospitacji zaje¢ na sem. letni
2022/2023, zakonczenia swojego bloku zaje¢ z wyznaczonego przedmiotu przez
hospitowanego nauczyciela.
2. przetozenia na inny dzien zaje¢ wyznaczonych do hospitacji, ze wzgledu na prosby
studentéw wynikajgce ze zblizajgcych sie Swigt Wielkanocnych. Przychylajac sie do prosby
studentow Kierownik KEIHL poinformowat komisje hospitujgcg o zmianie terminu hospitacji
na pozniejszy. Niestety, kazda kolejna propozycja terminu nie odpowiadata osobom z komisji
hospitujgcej, a dodatkowo studenci rozpoczynali dtugi blok ¢wiczen terenowych, co

uniemozliwito przeprowadzenie zaplanowanej hospitacji.

Liczba hospitacji z oceng pozytywng/zrealizowanych — 100%.

Hospitacja zaje¢ na Wydziale Lesnym Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottataja odbyta
sie zgodnie z Uczelnianym Systemem Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia wedtug procedury
ogolnej P0O-03: Hospitacje zaje¢ dydaktycznych (URK/USZJK/PO-03). Hospitacja zajec
dydaktycznych miata na celu wsparcie w doskonaleniu pracy nauczycieli akademickich,
poprzez identyfikacje obszaréw do poprawy, a takze podkreslenie ich mocnych stron.
Hospitacjg zaje¢ dydaktycznych objeto zwtaszcza mtodych nauczycieli akademickich Wydziatu
Lesnego, dzieki ktorej mogg podnies¢ standardy edukacyjne poprzez ciggte doskonalenie
umiejetnosci pedagogicznych. Wszystkie Zespoty hospitujgce podkreslaty fakt prowadzenia
zajec¢ zgodnie z harmonogramem zaje¢, a ich tematyka odpowiadata tresciom zawartym w

sylabusach i pozwalata osiggng¢ zamierzone efekty uczenia. Zespoty hospitujace pozytywnie
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ocenity wykorzystywane techniki dydaktyczne, interakcje ze studentami oraz sposoby
prezentacji zagadnienn. Wszystkie wyznaczone do hospitacji zajecia zostaty ocenione na 5
punktow oceny koncowe;.

Zespoty hospitujgce zwracaty uwage na merytoryczne przygotowanie nauczycieli do zajec¢ oraz
na duze ich zaangazowanie w przekazywaniu wiedzy studentom. W trakcie hospitacji zostato
pozytywnie ocenione odpowiednie rozplanowanie czasu zaje¢, prowadzenie dokumentaciji
zajec oraz jasne okreslanie zadan dla studentéw. Prowadzacy wykorzystywali szereg pomocy
i instrumentdéw, umozliwiajgcych Swiadoma percepcje wiedzy i rozwijanie umiejetnosci przez
studentéw. Zwracano réwniez uwage na organizowanie zaje¢ w sposéb umozliwiajgcy
osiggniecie kompetencji spotecznych przez studentow. Na podkreslenie zastuguje, ze
prowadzacy byli otwarci na pytania i pomysty studentéw oraz byli gotowi do udzielania
wyjasnien.

Wydziat Lesny dba o rozwdj kompetencji kadry dydaktycznej poprzez:

- zachecanie nauczycieli do brania udziatu we wszelkich szkoleniach organizowanych przez
Uniwersytet,

- popieranie i wspomaganie nauczycieli w wyjazdach zagranicznych w celach szkoleniowych,

prowadzenia zaje¢, doskonalenia warsztatu badawczego itp.

7) Zapobieganie plagiatom i ich wykrywanie na Wydziale Lesnym Uniwersytetu

Rolniczego im. Hugona Kottataja w Krakowie

Liczba ztozonych prac dyplomowych - 206

Na Wydziale LeSnym nie odnotowano prac z wynikiem negatywnym w raporcie JSA.
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8) Ocena dziatalnosci kota naukowego oraz dziatalnosci publikacyjnej studentéw na

Wydziale LeSnym Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottgtaja w Krakowie

1. Wykaz aktualnie dziatajacych sekcji

Sekcja

Opiekun naukowy sekcji (pracownik naukowy)

Sekcja Biometryczna

prof. dr hab. inz. Jarostaw Socha

Sekcja Bioréznorodnosci Lesnej

dr hab. inz. Anna Gazda prof. URK

Sekcja Botaniki Lesnej i Ochrony
Przyrody

dr hab. inz. Jan Bodziarczyk, prof. URK

Sekcja Dendrochronologiczna

dr hab. inz. Stawomir Wilczynski prof. URK

Sekcja Dokumentac;ji Fotograficznej

drinz. Bogdan Wertz

Sekcja Edukacji Lesnej

dr inz. Magdalena Fraczek, prof. URK

Sekcja Ekologii Lasu

dr inz. Michat Jasik

Sekcja Entomologii Les$nej

dr hab. inz. Robert Rossa, prof. URK

Sekcja Fitopatologii i Mykologii
Lesnej

dr hab. inz. Piotr Boron, prof. URK

Sekcja Geomatyki

dr hab. inz. Piotr Wezyk, prof. URK, dr inz. Pawet
Hawryto

Sekcja Gleboznawstwa i
Siedliskoznawstwa Lesnego

prof. dr hab. inz. Jarostaw Lasota

Sekcja Hydrologii

dr inz. Ewa Stowik-Opoka; dr inz. Rafat Starzak

Sekcja towiecka

dr hab. inz. Marek Wajdzik prof. URK

Sekcja Ornitologiczna

dr hab. inz. Michat Ciach, prof. URK

Sekcja Uzytkowania Lasu

dr hab. inz. Krzysztof Michalec

2. Lista wszystkich prezentacji cztonkéw kota (studenckie sesje uczelniane, krajowe,

miedzynarodowe lub konferencje naukowe z udziatem studentéw) w kolejnosci: Sesja,

Nazwa Kota/Sekcji, Autorzy, Opiekun naukowy, Tytut referatu/posteru.

WYKAZ REFERATOW WYGLOSZONYCH NA SESJI KOt NUKOWYCH UNIWERSYTETU
ROLNICZEGO IM. H. KOttATAJA W KRAKOWIE W DNIU 29 MAJA 2023 ROKU

Jakub Chrostek

Koto Naukowe: Le$nikéw
Sekcja: Uzytkowania Lasu
Opiekun naukowy:

dr hab. inz. Krzysztof Michalec

Wptyw lokalizacji sktadnicy przyzrebowej na strukture
czasow i efektywnosc¢ zrywki

Adrian Grzebieniak

Koto Naukowe: Le$nikow
Sekcja: Uzytkowania Lasu
Opiekun naukowy:

dr hab. inz. Krzysztof Michalec

Czasochtonno$¢ wykonywania szacunkéw brakarskich w
poréwnaniu z innymi czynnosciami z zakresu pozyskania na
podstawie Nadlesnictwa Rudy Raciborskie

Wojciech Prazuch

Koto Naukowe: Le$nikdéw

Sekcja: Sekcja Gleboznawstwa
Siedliskoznawstwa Le$nego

Wykorzystanie bazy danych projektu iNaturalist w ocenie
zmiennosci przestrzennej warunkow siedliskowych lasu na
przyktadzie Puszczy Niepotomickiej
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Opiekun naukowy:

Prof. dr hab. Jarostaw Lasota

Agnieszka Jarosz

Koto Naukowe: Le$nikéw

Sekcja: Hydrologii

Opiekun naukowy:

Dr inz. Ewa Stowik-Opoka, dr inz. Rafat Starzak
Jakub Miszczyszyn

Studium hydrologiczne ekosystemdéw wodno-btotnych na
przyktadzie nieczynnego wyrobiska torfu ,,Bagnisko” w
Jakuszycach w otulinie rezerwatu ,, Torfowiska Doliny lzery”

Koto Naukowe: Le$nikéw Wykorzystanie bezzatogowych statkéw powietrznych do
Sekcja: Sekcja Geomatyki automatycznego okreslania wybranych cech drzew i
Opiekun naukowy: drzewostanéw sosnowych

Dr inz. Pawet Hawryto

Artur Golasz

Koto Naukowe: Le$nikdéw

Sekcja: Sekcja Geomatyki

Opiekun naukowy:

Dr inz. Pawet Hawryto

Kaja Nowak

Koto Naukowe: Le$nikow

Sekcja: Edukacji Lesnej

Opiekun naukowy:

Dr inz. Magdalena Fraczek, prof. URK
Laura Grzeskiewicz

Koto Naukowe: Le$nikéw Lesnikow
Sekcja: Sekcja towiecka Stosunek spoteczenstwa do ochrony wilka i zubra
Opiekun naukowy:

Dr hab. inz. Marek Wajdzik, prof. URK
Szymon Jajuga Czy obserwacje fitofenologiczne odzwierciedlajg zmiennosé
Koto Naukowe: Le$nikéw wybranych elementéw klimatu?

Sekcja: Sekcja Bioréznorodnosci Lesnej
Opiekun naukowy:

Dr hab. inz. Anna Gazda, prof. URK

Parametryzacja algorytmu automatycznej detekcji drzew w
oparciu o chmury punktéw lotniczego skanowania
laserowego z wykorzystaniem danych pomiarowych o
wielkosci koron drzew

Rodzinne warsztaty edukacyjne "Przyrodniczy potencjat
wzgorza wawelskiego" - od koncepcji do realizacji

Jury w skfadzie:
Dr hab. inz. Anna Klamerus-lwan, prof. UR - przewodniczaca

Dr inz. Marta Kempf
Dr inz. Marcin Zarek
ocenito wygtoszone referaty nastepujgco:

| miejsce —Jakub Miszczyszyn
Wykorzystanie bezzatogowych statkdw powietrznych do automatycznego okreslania
wybranych cech drzew i drzewostandw sosnowych

Sekcja Geomatyki - opiekun naukowy: dr inz. Pawet Hawryto

Il miejsce - Artur Golasz
Parametryzacja algorytmu automatycznej detekcji drzew w oparciu o chmury punktéw
lotniczego skanowania laserowego z wykorzystaniem danych pomiarowych o wielkosci
koron drzew

Sekcja Geomatyki - opiekun naukowy: dr inz. Pawet Hawryto

Il miejsce — Kaja Nowak
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Rodzinne warsztaty edukacyjne "Przyrodniczy potencjat wzgdrza wawelskiego" - od
koncepcji do realizacji
Sekcja Edukacji Lesnej - opiekun naukowy: dr inz. Magdalena Fraczek, prof. URK.

UDZIAL W 63 MIEDZYNARODOWYM KONKURSIE BADAN STUDENCKICH ORGANIZOWANYM
PRZEZ WYDZIAL LESNY UNIWERSYTETU W ZWOLENIU (StOWACIJA)

Studenci z KNL brali udziat w 63 Miedzynarodowym Konkursie Badan Studenckich
organizowanym przez Wydziat Lesny Uniwersytetu w Zwoleniu (Stowacja). Wydarzenie miato
miejsce 3-4 kwietnia 2023.

Studenci z KNL zaprezentowali nastepujgce referaty:

Lp. | Imie i nazwisko Tytut
inz.  Aleksandra .
1. Olak Importance and role of deadwood in forest ecosystems
5 inz. Kajetan | Characteristics of trees selected by woodpeckers for feeding and
" | Myszkiewicz nesting in selected stands of the Niepotomice Forest
Remote sensing monitoring of post-fire forest stands in Kuznia
inz. Artur Wilibald ) "8 toring _p . ! . . I uz.l
3. Golasz Raciborska (Southern Poland) using time series of satellite imageries
and Bi-temporal ASL LiDAR point clouds
4 inz. Jakub Michat | Monitoring of scots pine stands in terms of hazards from mistletoe
" | Miszczyszyn - based on the analysis of high- resolution UAV images
. . Forest height and vertical structure assessment using GEDI (NASA)
5 mgr. inz. Wojciech
" | Krawczyk SLS measurements: A case study in the Tatra Mountains
mgr. inz. Agata
6. Impact of fires on hydrological properties of dead wood
Kwika

Nagrodzone referaty:
| miesjce w sesji magistrantow zajat inz. Jakub Miszczyszyn
[l miejsce w sesji magistrandw inz. Kajetan Myszkiewicz

| miesjce w sesji doktorantéw mgr. inz. Wojciech Krawczyk

UDZIAL W VII KONFERENCJI KOt NAUKOWYCH LESNIKOW ORGANIZOWANE) PRZEZ
WYDZIAL LESNY SSGW W WARZSZAWIE, 19-21.04.2023 r.

Lp. | Imie i nazwisko prelegenta(-6w) | Tytut referatu
Wykorzystanie bezzatogowych statkow powietrznych
1. |Artur Golasz do automatycznego okreslania wybranych cech drzew

i drzewostandw sosnowych
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Parametryzacja algorytmu automatycznej detekcji
2. |Jakub Miszczyszyn drzew w oparciu o chmury punktéw lotniczego
skanowania laserowego z wykorzystaniem danych
pomiarowych o wielkosci koron drzew

Wykorzystanie bazy danych projektu iNaturalist
W ocenie zmiennosci przestrzennej warunkoéw
siedliskowych  lasu  na  przyktadzie  Puszczy
Niepotomickiej

3. | Wojciech Prazuch

4. |Laura Grzeskiewicz Stosunek spoteczeristwa do ochrony wilka i zubra

Czy obserwacje fitofenologiczne odzwierciedlajg

5. | Szymon Jajuga . L. . .
Y Jug zmiennos¢ wybranych elementéw klimatu

Czasochtonnos¢ wykonywania szacunkéw brakarskich

. . w poréwnaniu z innymi czynnosciami
. |Ad Grzeb k .
6 flan Lrzebienia z zakresu pozyskania na podstawie Nadlesnictwa Rudy
Raciborskie
7. |Jakub Chrostek Wptyw lokalizacji sktadnicy przyzrebowej na strukture

czasow i efektywnos¢ zrywki

Wedtug uczestnikow Konferencji najlepszymi referatami z Kota Naukowego Lesnikow UR w
Krakowie okazaty sie:

1. Parametryzacja algorytmu automatycznej detekcji drzew w oparciu o chmury punktéw
lotniczego skanowania laserowego z wykorzystaniem danych pomiarowych o wielkosci koron
drzew - inz. Jakub Miszczyszyn z Sekcja Geomatyki KNL

2. Parametryzacja algorytmu automatycznej detekcji drzew w oparciu o chmury punktéw
lotniczego skanowania laserowego z wykorzystaniem danych pomiarowych o wielkosci koron
drzew - inz. Artur Golasz z Sekcja Geomatyki KNL

3. Wykorzystanie bazy danych projektu iNaturalist w ocenie zmiennosci przestrzennej
warunkéw siedliskowych lasu na przyktadzie Puszczy Niepotomickiej - inz. Wojciech Prazuch z
Sekcja Gleboznawstwa i Siedliskoznawstwa Lesnego KNL UR w Krakowie

Udziat w innych konferencjach naukowych:

e Piotr Wezyk, Grzegorz Makuch, Wojciech Krawczyk, Michalina Stachowiak, Jacek
Banach — “Determination of the 3D structure of larch stands provenances based on
very dense ULS LiDAR point cloud. Case study at IUFRO 1944 experiment in Brzesko
Forest District (Poland)”. Miedzynarodowa konferencja SilviLaser 2023 w Londynie,
2023;
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e Piotr Wezyk, Wojciech Krawczyk, Jakub Miszczyszyn — “IPC UAV photogrammetry vs.
ULS LiDAR - comparison of low-cost solutions for forest stands height determination”.
Miedzynarodowa konferencja SilviLaser 2023 w Londynie, 2023;

e Jakub Miszczyszyn, Piotr Wezyk — ,,Wykorzystanie BSP w monitoringu drzewostanéw
sosnowych pod katem rozprzestrzeniania sie Jemioty pospolitej rozpierzchtej (Viscum
album ssp. austriacum L.)”. XXV Ogodlnopolska Konferencja Fotointerpretacji i
Teledetekc;ji, listopada 2023;

e Piotr Wezyk, Artur Golasz, Wojciech Krawczyk — ,Monitoring satelitarny drzewostanéw
sosnowych zagrozonych gradacjami borecznika sosnowca (Diprion pini)”. XXV
Ogolnopolska Konferencja Fotointerpretacji i Teledetekg;ji, listopada 2023.

3. Woykaz tematow badan realizowanych przy udziale cztonkéw Kota

brak
Informacje dodatkowe (jesli wydarzenia miaty miejsce):

1. Wykaz prac naukowych opublikowanych Ilub zgtoszonych do druku, ktérych
autorami/wspodtautorami sg cztonkowie Kota (dane bibliograficzne)

e Btonska E., Prazuch W., Boron P., Lasota J. 2023. Effects of wood ash on the soil
properties and fungal community structure in a beech forest in Poland. Geoderma
Regional 34: e00676. MNiSzW = 100 pkt IF = 4.201

e Btonska E., Prazuch W., Lasota J. 2023. Deadwood affects the soil organic matter
fractions and enzyme activity of soils in altitude gradient of temperate forests. Forest
Ecosystems 10: 100115. MNiSzW = 140 pkt IF = 4.274

2. Woykaz zrealizowanych obozéw naukowych

e Zimowy oboz Sekcji towieckiej na terenie Nadles$nictwa Smolnik, luty 2023, Konflikt
lokalnej spotecznosci z ideg ochrony wilka i Zubra w Bieszczadach

e Zimowy obdz Sekcja Geomatyki na terenie Nadles$nictwa Milicz, luty 2023,
Wykorzystanie bezzatogowych statkéw powietrznych do automatycznego okreslania
wybranych cech drzew i drzewostanow

e letni obdz Sekcji Biordznorodnosci Lesnej na terenie Babiogdrskiego Parku

Narodowego, lipiec/sierpien 2023, Badania biordéznorodnosci oraz warunkow
Swietlnych na terenie Babiogdrskiego Parku Narodowego
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e Letni obdz Sekcji Edukacji Lesnej na terenie Magurskiego Parku Narodowego, lipiec
2023, Las jako miejsce realizacji indywidualnych potrzeb, aktywnosci i wypoczynku
ludnosci na przyktadzie Magurskiego Parku Narodowego i jego infrastruktury
edukacyjnej

e Lletni obdz Sekcji Fitopatologii i Mykologii Lesnej, lipiec 2023, Rozpoznanie
wystepowania brgzowej plamistosci igiet sosny w pasie przybrzeznym Battyku

3. Inne formy dziatalnosci Kota

Koto Naukowe Lesnikow prowadzi strone na Facebooku, ktdra jest systematycznie
aktualizowana. Na stronie umieszczane sg informacje dotyczace dziatalnosci KNL oraz wiele
ciekawostek przyrodniczych, ktére cieszg sie zainteresowaniem szerokiego grona odbiorcow.

Koto Naukowe Lesnikdw wspotpracowato z organizacjg Krakéw Miasto Startupow —KMS, ktéra
podejmuje dziatania szkoleniowe i edukacyjne dla oséb prowadzacych lub planujacych
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Wspierajg rowniez startupy poprzez budowanie relacji
miedzy nimi a biznesem, administracjg rzgdowa i uczelniami wyzszymi. W ramach nawigzanej
wspotpracy cztonkowie Kota Naukowego Lesnikow WL URK mieli okazje uczestniczy¢ w trzech
warsztatach z umiejetnosci ,,miekkich”:

26.10.2022r. warsztat ,Wprowadzenie do biznesu”
09.11.2023r. warsztaty ,,Buduj swoj wizerunek, czyli o personal brandingu”

23.11.2022r. warsztat ,Pozyskiwanie funduszy - przygotowanie do walki o partnerow
finansowych”

19.11.2022r. Koto Naukowe Lesnikow byto Community Partnerem "Korporacja czy startup?
Wybierz swojg Sciezke kariery". Organizatorami konferencji byli Krakow Miastem Startupéw
oraz Wydziat Inzynierii Produkcji i Energetyki URK.

16.03.2023r. spotkanie networkingowe z organizacjami studenckimi z Krakéw (Koto Naukowe
Lesnikdw UR w Krakowie, NZS UEK, Koto Naukowe Przedsiebiorczosci i Innowacji przy UEK,
KNRK INDEX, Koto Naukowe Energetyki i Ochrony Srodowiska, AIESEC in Poland, IAESTE
Poland, AGH Racing, ESN AGH Krakdéw i Eko-Energia AGH), ktdére zorganizowane byto w ramach
projektu Silne Organizacje Mtodziezowe organizowanego przez Regionalny Instytut Rozwoju
Edukacji

Studenci z Kota Naukowego Lesnikdw brali udziat XXXII Konferencji Studentéow Lesnictwa i
Technologii Drewna INTERFOB 2022. Konferencja odbyta sie w pazdzierniku 2022 roku w
Niemczech.

W dniu 15 pazdziernika 2022 roku odbyta sie kolejna akcja KNL "Posprzataj z nami Biatuche"
podczas ktérej grupa studentéw z KNL w porozumieniu z MPO w Krakowie wybrata sie na teren
uzytku ekologicznego "Dolina Pradnika". W ciggu kilku godzin udato sie zebra¢ ogromng ilos¢
$mieci, ktdéra zebrata sie w dolinie rzeki.
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18 pazdziernika 2022 roku studenci z KNL brali udziat w akcji sadzenia krokuséw pod
budynkiem Wydziatu Lesnego UR w Krakowie.

18 listopada 2022 Sekcja Ornitologiczna we wspdtpracy z Sekcja Ornitologiczng Kofa
Przyrodnikéw Studentéw UJ oraz Ogdlnopolskim Towarzystwem Ochrony Ptakow
zorganizowata na Kampusie UJ debate pt. "It's time- o zagrozeniach w Swiecie ptakow".

1 grudnia 2022 roku Sekcja Gleboznawstwa i Siedliskoznawstwa Lesnego zorganizowata
spotkanie, na ktorym zostat wygtoszony referat przez mgr inz. Stanistawa tyszczarza pt.
Wielopierscieniowe weglowodory aromatyczne (WWA) w srodowisku gleb le$nych.

W roku akademickim 2022/2023 Sekcja Geomatyki przeprowadzita cykl warsztatéw z zakresu
GIS ,,0d zera do bohatera”.

W dniach 17-19 marca 2023 cztonkowie Sekcji Ornitologicznej brali udziat jako wolontariusze
w wyjezdzie do rezerwatu Beka w ramach projektu ,It’s time” Ogolnopolskiego Towarzystwa
Ochrony Ptakow. Celem wyjazdu byto blizsze poznanie rezerwatu, oczyszczenie linii brzegowej
ze Smieci i oficjalne rozpoczecie dziatalnosci grupy.

14 marca 2023 roku odbyto sie spotkanie z pracownikami Biura Urzadzania i Geodezji Lesnej
w Brzegu. Na spotkaniu pracownicy BULIGL zaprezentowali specyfike swojej pracy,
realizowane projekty oraz mozliwos¢ wspodtpracy.

21 marca 2023 roku odbyt sie finat kolejnej edycji projektu ,Pierwszy Dzien Wiosny”
prowadzonego przez Sekcje Biordznorodnosci Lesnej.

Przedstawiciele KNL wzieli udziat w pierwszym spotkaniu networkingowym zorganizowanym
w ramach projektu Silne Organizacje Mtodziezowe.

3 kwietnia 2023 roku Sekcja Gleboznawstwa i Siedliskoznawstwa Lesnego oraz Sekcja
Biordznorodnosci Lesnej zorganizowata wyjazd terenowy w celu obserwacji geofitow
wczesnowiosennych na terenie Puszczy Niepotomickie;j.

25 kwietnia 2023 roku Sekcja Botaniki Lesnej i Ochrony Przyrody zorganizowata | Konkurs
wiedzy o Parkach Narodowych Polski. Wydarzenie skierowane byto do wszystkich studentéw
Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottgtaja w Krakowie. Wydarzenie odbyto sie pod
patronatem Babiogdrskiego Parku Narodowego, Gorczanskiego Parku Narodowego,
Ojcowskiego Parku Narodowego, Pieninskiego Parku Narodowego, Roztoczanskiego Parku
Narodowego, Tatrzanskiego Parku Narodowego oraz Dziekana Wydziatu Lesnego w Krakowie.

Koto Naukowe Lesnikdw Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Koffataja w Krakowie
zorganizowato VII Konkurs Wiedzy Lesnej dla ucznidw szkét srednich. Celem wydarzenia byta
promocja Wydziatu Lesnego wsrdd ucznidw, ktdrzy potencjalnie mogg stac sie studentami
Wydziatu Lesnego w Krakowie. W pierwszym etapie konkursu wzieto udziat sze$¢ szkét
srednich o profilu leSnym. Drugi etap konkursu odbyt sie 9 maja 2023 roku, na Wydziale
Lesnym Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie.

3-5 czerwca 2023 cztonkowie Sekcji Ornitologicznej razem z cztonkami Sekcji Ornitologicznej
Kofa Lesnikow UPP brali udziat we wspdlnym wyjezdzie w Tatry.
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5 czerwca 2023 roku Sekcja Botaniki Lesnej i Ochrony Przyrody oraz Sekcja Dokumentacji
Fotograficznej przeprowadzita warsztaty , Fotografia smartfonem”. Warsztaty odbyly sie na
terenie Ogrodu Botanicznego UJ.

Koto Naukowe Les$nikdéw brato udziat w organizacji Dnia Lesnika na Wydziale Lesnym UR w
Krakowie (23 czerwca 2023 roku).

Koto Naukowe Lesnikdw zorganizowato konkurs fotograficzny ,Lesnik Foto 2023”. Nagrodzone
zdjecia zostang wykorzystane do przygotowania kalendarza na rok 2024. Dodatkowo zdjecia
nadestane na konkurs zostang umieszczone w gablotach na Wydziale Lesnym UR w Krakowie.

9) Umiedzynarodowienie
9a) Ocena mobilnosci studentow
Liczba umow miedzynarodowych w Uczelni obowiqzujgcych w danym roku — 33.
Liczba studentow wyjezdzajqgcych - 5: 1 - studia w Portugalii, 4 - BIP Erasmus+ Finlandia.
Liczba studentow przyjezdzajgcych - 21: 16 - BIP Erasmus+ (Czechy, Grecja, Finlandia, Litwa),

3 - praktyka (kraj brak danych); 2 studia - (Wtochy, Austria).

Na podkreslenie zastuguje fakt, ze Wydziat Lesny podjat sie organizacji kursu Blended Intensive
Programme Erasmus+ po raz pierwszy na Uniwersytecie Rolniczym w Krakowie. W kursie
wzieto udziat 16 studentéw z zagranicy oraz 10 nauczycieli z zagranicznych osrodkéw.
Organizacja kursu BIP w ramach programu Erasmus+ wymagata duzego naktadu pracy i
zaangazowania, byta duzym wyzwaniem logistycznym.

Wydziat Lesny byt réwniez partnerem w organizowanym kursie BIP Erasmus+ przez Karelia
University of Applied Sciences w Finlandii, w ktérym uczestniczyto 4 studentéw i 2 nauczycieli
z WL.

W planach jest udziat Wydziatu Lesnego w kolejnych podobnych inicjatywach.

Spotkania w sprawie przedstawienia oferty studidw i praktyk zagranicznych organizowane sg
gtownie przez Biuro Wspodtpracy i Wymiany Miedzynarodowej, w ktoérych uczestniczy
Koordynator programu Erasmus+ na WL.

Przy okazji réznych innych spotkan organizowanych przez Prodziekana ze studentami, w
ktorych bierze udziat réwniez przedstawiciel Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz na
seminariach wydziatowych przedstawiane sg informacje dotyczgce mozliwosci wyjazdow za

granice. Na spotkaniach podkreslane jest znaczenie wyjazdow do zagranicznych osrodkéw
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akademickich, ktére przyczyniajg sie do ich osobistego i zawodowego rozwoju, umozliwiajg im
nie tylko zdobycie wiedzy akademickiej w miedzynarodowym srodowisku, ale takze rozwijaja
umiejetnosci miedzykulturowe i jezykowe. Spotkania majg na celu podkreslenie, ze takie
doswiadczenia mogg znaczgco wptyngc na przysztg kariere studentéw, poniewaz pracodawcy
coraz czesciej cenig umiejetnosci miedzynarodowe i adaptacyjne.

W trakcie spotkan ze studentami studiow Il stopnia wspomina sie, ze najlepszym okresem do
wyjazdu na studia zagraniczne jest lll semestr, gdyz jest on tak skonstruowany, w duzej mierze
z przedmiotéw do wyboru, aby umozliwié¢ studentom zaliczenia efektow uczenia sie w uczelni

zagranicznej.

9b) Ocena mobilnosci pracownikéow
Liczba omow miedzynarodowych w Uczelni— 33.
Liczba pracownikdow wyjezdzajgcych - 30: (13 - staz naukowy, 22 - konferencja, 15 - projekt, 9
- Erasmus+, 2 - COST, 6 - inne) kraje: Australia, Austria, Belgia, Bosnia i Hercegowina, Czechy,
Finlandia, Francja, Hiszpania, Irlandia, Maroko, Mongolia, Niemcy, Norwegia, Portugalia,

Serbia, Stowacja, Stowenia, Szwecja, USA, Wielka Brytania, Wtochy.

Liczba pracownikdow przyjezdzajgcych - 11: 10 - Erasmus+, 1 — projekt kraje: Czechy, Grecja,

Finlandia, Hiszpania, Litwa, Niemcy.

Pracownicy Wydziatu Lesnego wykazujg sie duzg aktywnoscia w kwestii wyjazdow do
zagranicznych osrodkow akademickich, udziatu w miedzynarodowych konferencjach czy
udziatu w programach zwiekszajgcych mobilnosé. W efekcie odbytych wyjazdow
zagranicznych pracownicy naszego Wydziatu wprowadzajg innowacje i nowe podejscie w ich
wiasnej pracy. Odbyte wyjazdy przyczyniajg sie do zwiekszenia widocznosci i prestizu zaréwno
naukowca, jak i instytucji macierzystej na arenie miedzynarodowej. Uczestniczenie w
miedzynarodowych konferencjach, warsztatach czy projektach badawczych naszych
pracownikdw umozliwia im wymiane wiedzy i doswiadczen z kolegami z réznych czesci Swiata,
co sprzyja tworzeniu przestrzeni do nowych kierunkéw wspotpracy miedzynarodowe;j.
Publikacje, wspodtpraca i projekty realizowane w ramach miedzynarodowych inicjatyw dajg
szanse na podniesienie renomy naukowej, co moze mie¢ konsekwencji w zdobywaniu

finansowania badan.
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9c¢) Oferta ksztatcenia w jezykach obcych

Wydziat LeSny obecnie nie prowadzi programow ksztatcenia w jezyku obcym. W ramach
programu studiow | i Il stopnia na kierunku Lesnictwo przewidziane sg przedmioty do wyboru
w jezykach obcych, z ktdrych czes$¢ jest oferowana dla studentéw zagranicznych.

Dodatkowo Wydziat Lesny zorganizowat miedzynarodowy kurs BIP Erasmus+, w trakcie
ktorego zajecia prowadzone byty w jezyku angielskim przez nauczycieli z zagranicy i z WL dla

16 studentow zagranicznych i 4 z WL.

10) Spotkania ze Studentami, zapobieganie sytuacjom kryzysowym
Liczba spotkan Prodziekana ze Studentami — 5.
W spotkaniach ze studentami biorg udziat Prodziekan ds. Dydaktycznych i Studenckich oraz
przedstawiciel Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Na spotkaniach podkreslana jest potrzeba
przeprowadzania regularnych ankiet i badan wsréd studentow, ktore pomagajg w identyfikacji
probleméw i trenddéw, ktére mogg wymagac interwencji. Cztonkiem Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia jest przedstawiciel studentéow, ktéry ma mozliwosé konsultowania sie oraz

zgtaszania problemdw dotyczgcych studentow.

11) Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programow studiow

na Wydziale LeSnym Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottataja w Krakowie

W procesie ksztatcenia bardzo wazna jest odpowiednia baza dydaktyczna, ktéra na Wydziale
Lesnym jest monitorowana w celu zachowania jakosci ksztatcenia. Elementem monitorowania
bazy dydaktycznej Wydziatu jest corocznie dokonywana ocena, na podstawie ktorej
planowany jest zakres modernizacji, zakup nowego sprzetu oraz prace remontowe. W
monitorowaniu bazy dydaktycznej bierze udziat Przedstawiciel Wydziatu wchodzgcy w sktad
Senackiej Komisji ds. Inwestycji i Remontdw, tj. Petnomocnik Dziekana ds. Inwestycji i
Remontéw. Kontroli podlega wyposazenie sal dydaktycznych w sprzet komputerowy,
wyposazenie multimedialne oraz wyposazenie niezbedne do c¢wiczen laboratoryjnych.
Sprawdzeniu podlega takie wyposazenie poprawiajgce komfort prowadzenia zajec:
osSwietlenie, klimatyzacja, wentylacja. Wyniki oceny bazy dydaktycznej przedstawiane sg

Dziekanowi. Po konsultacji z Dziekanem ustala sie zakres modernizacji i prac remontowych
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bazy dydaktycznej na Wydziale Lesnym. Studenci majg swoich przedstawicieli w Komisjach
Wydziatowych, Kolegium Dziekanskim oraz Radzie Kierunku dzieki czemu majg mozliwos¢
wyrazenia swojej opinii dotyczacej infrastruktury i zasobéw edukacyjnych na Wydziale
Lesnym. Na spotkaniach ze studentami organizowanymi przez Prodziekana istnieje mozliwos$¢

zgtaszania uwag dotyczacych infrastruktury i zasobow edukacyjnych Wydziatu.

Najbardziej dotkliwe braki - Zakup krzeset i stotow do sali 03, 4WB, biurka dla prowadzacego
w sali wyktadowej IV oraz salach dydaktycznych 013, 010, 09,03,01, 4WB. Zakup stotéw
laboratoryjnych do sali dydaktycznej 01. Modernizacja oswietlenia w sali wyktadowej II.

Remont sali wyktadowej nr IV.

W ostatnim roku akademickim na Wydziale LeSnym przeprowadzono: Zakup rzutnikéw do sal
wyktadowych oraz do sal dydaktycznych. Remont generalny sali dydaktycznej nr 130 -
malowanie, flizy, instalacje, klimatyzacja, wentylacja, rolety zewnetrzne. Zakup nowych
monitoréw do sal wyktadowych oraz 18 nowych komputeréw z monitorami do sali

dydaktycznej nr 112.

12) Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i

osigganych rezultatach

Dostep do informacji o programie studidéw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach
na Wydziale LesSnym jest zorganizowany w sposdb przejrzysty i tatwo dostepny dla wszystkich
zainteresowanych. Strona internetowa Wydziatu Lesnego zawiera program studidw. Na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej URK znajdujg sie szczegétowe informacje dotyczgce
realizowanego programu w tym liste kurséw, ich tresci, cele edukacyjne oraz metody oceny.
Pracownicy Wydziatu Lesnego systematycznie proszeni sg o aktualizacje informacji na stronie
internetowej URK dotyczgcych ich doswiadczenia zawodowego, kwalifikacji i osiggniec
naukowych.

Na stronie Wydziatu Le$nego znajdujg sie szczegétowe informacje o dostepnych zasobach t;.

laboratoriach, pracowniach.
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Na Wydziale LesSnym studenci majg swoich przedstawicieli w Radzie Kierunku, Kolegium
Dziekanskim oraz Komisjach Wydziatowych co pozwala na przekazywanie waznych informacji
dotyczacych programu studidow oraz pozwala na udziat studentdw w dziataniach

doskonalgcych.

13) Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na Wydziale LeSnym

Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kofttataja w Krakowie

W celu podnoszenia poziomu zaje¢ dydaktycznych na Wydziale Le$Snym, prowadzenie zajeé
powierzane jest praktykom, specjalistom pracujgcym w rdznych sektorach zawodowych poza
srodowiskiem akademickim. Niesie to ze sobg szereg korzysci, zaréwno dla studentdw, jak i
uczelni. Praktycy wykorzystujg realne przypadki i doswiadczenia zawodowe, co pozwala
studentom zobaczy¢, jak teoria, ktorej sie uczg, jest stosowana w praktyce. Studenci maja
mozliwos¢ zrozumienia realnych problemdw i wyzwan, z jakimi boryka sie dana branza, co
przygotowuje ich lepiej do przysztej pracy zawodowej. Interakcje ze specjalistami z branzy
pomagaja studentom lepiej zrozumie¢ wymagania i oczekiwania przysztych pracodawcow, co

utatwia im pdzniejsze przejscie z zycia akademickiego do zawodowego.

Wydziat Lesny UR w Krakowie od wielu lat wspotpracuje z przedstawicielami rynku pracy i
pracodawcami, w tym z PGL Lasy Panstwowe, administracjg parkéw narodowych, Biurem
Urzadzania Lasu i Geodezji Lesnej, administracja samorzadowq jak rowniez z firmami
panstwowymi i prywatnymi z szeroko pojetej obstugi lesSnictwa i ochrony przyrody. Ptyngce z
tych spotkan sygnaty przyczyniaja sie do biezacej korekty tresci programowych.
Przedstawiciele ci uczestniczg w konferencjach, specjalistycznych sesjach referatowo-
dyskusyjnych, sesjach, odczytach, konferencjach branzowych, seminariach organizowanych
przy wspoétudziale Wydziatu. Uchwatg nr 74/2013 Rady Wydziatu z dnia 5 czerwca 2013 roku
powotano Rade Spoteczno-Konsultacyjng i uchwalono Regulamin Rady. W sktad Rady
Spoteczno-Konsultacyjnej wchodzg: Dyrektor Biura Urzgdzania Lasu i Geodezji Lesnej Sekocin
Stary, Dyrektor Ojcowskiego Parku Narodowego, Dyrektor Regionalnej Dyrekcji Laséw
Panstwowych w Lublinie, Dyrektor Zarzgdu Zieleni Miejskiej w Krakowie, Dyrektor Regionalnej
Dyrekcji Lasow Panstwowych w Krakowie — Przewodniczgcy Rady Spoteczno-Konsultacyjnej,

Dyrektor Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w Katowicach, Dyrektor Regionalnej
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Dyrekcji Laséw Parstwowych w Radomiu, Dyrektor Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska
w Krakowie, Dyrektor Gorczanskiego Parku Narodowego, Dyrektor Regionalnej Dyrekcji Laséw
Panstwowych w Kros$nie, Dyrektor Tatrzanskiego Parku Narodowego, Dyrektor Regionalnej
Dyrekcji Lasow Panstwowych we Wroctawiu, Dyrektor Lesnego Zaktadu Doswiadczalnego w
Krynicy Zdroju. Spotkania z interesariuszami zewnetrznymi odbywajg sie corocznie, przy okazji

inauguracji roku akademickiego na WL.

14) Wsparcie studentéw w rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i wejsciu

na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Na Wydziale LeSnym odbywaty sie spotkania studentow z przedstawicielami praktyki z branzy
lesnej. Dzieki spotkaniom studenci poznajg aktualne wymagania i trendy w danej branzy, ale
takze rozwijajg umiejetnosci miekkie, takie jak komunikacja i networking.

Podczas spotkan studenci maja mozliwos¢ zadawania pytan, dyskutowania o realiach pracy w
danej dziedzinie oraz poznawania réznych sSciezek kariery.

Dodatkowo Wydziat Lesny wspodfpracuje z Wydziatem ds. Przedsiebiorczosci i Innowacji
Urzedu Miasta Krakowa, w ramach ktorej w semestrze letnim 2022/2023 odbyto sie szkolenie
dla studentéw, koriczacych juz studia, na temat zakfadania i prowadzenia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej.

Studenci Il stopnia studidw na Wydziale LeSnym biorg udziat w ,Kompleksowych ¢wiczeniach
terenowych”, ktére odbywajg sie w réznych jednostkach Laséw Panstwowych oraz Parkach
Narodowych. Spotkania w trakcie ¢wiczen w terenie z praktykami dajg studentom mozliwosé
zrozumienia, jak wyglada praca w danej branzy w rzeczywistosci. Dzieki temu moga lepiej
ocenic¢ swoje zainteresowania i dopasowac je do potencjalnej Sciezki kariery. Uzyskujg wiedze
na temat konkretnych umiejetnosci i technik, ktére sg kluczowe w branzy lesnej. Spotkania z
pracownikami oferujg studentom mozliwos¢ nawigzania kontaktéw zawodowych, ktére mogg
by¢ cenne w przysztosci, np. przy poszukiwaniu pracy lub stazu. Praktycy czesto podkreslaja,
jakie kompetencje i umiejetnosci sg obecnie cenione przez pracodawcéw, co pomaga
studentom lepiej przygotowac sie do wejscia na rynek pracy. W trakcie spotkan studenci
zadajg pytania i biorg udziat w dyskusjach, co jest cennym elementem procesu nauki. Praktycy
dzielg sie aktualnymi trendami i innowacjami w branzy, dajgc studentom wglad w najnowsze

zmiany i rozwdj technologiczny.
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Waznym elementem systemu wsparcia studentow we wchodzeniu na rynek pracy jest
zagwarantowanie mozliwosci realizacji praktyk studenckich i stazy zawodowych w
przedsiebiorstwach z branzy lesnej, badZ branzy pokrewnych oraz udziatu w szkoleniach
specjalistycznych. Woydziat Lesny ufatwia studentom wspodtprace z Panstwowym
Gospodarstwem Lesnym Lasami Panstwowymi, Parkami Narodowymi.

W ostatnim roku zostata podpisana umowa o wspodtpracy z Biurem Urzgdzania Lasu i Geodezji

Lesnej dotyczgca mozliwosci realizacji praktyk studenckich.

15) Dziatania na Wydziale Lesnym Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Koftgtaja w
Krakowie stuzgce doskonaleniu jakosci ksztatcenia oraz ksztattowaniu i podnoszeniu

poziomu kultury jakosci ksztatcenia

Przeprowadzone dziatania doskonalgce w roku akademickim 2022/2023:

1) Przeprowadzono analize aktualnego programu w celu wskazania potrzeb jego modyfikacji
(konsultacje ze studentami i pracownikami Wydziatu Lesnego UR w Krakowie, omowienie
propozycji zmian na spotkaniu z interesariuszami zewnetrznymi);

2) Przeprowadzono zgtaszanie uwag do prowadzonych przedmiotow, propozycji obsady
dydaktycznej do przedmiotdow realizowanych obecnie, ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na
koordynowanie przedmiotami prowadzonymi przez wielu wykfadowcow, w tym
wyktadowcédw spoza kadry naukowo-dydaktycznej Wydziatu Lesnego UR w Krakowie
niezbednych do osiggniecia wysokiej jakosci ksztatcenia specjalistycznego;

3) Przeprowadzono aktualizacje istniejgcych przedmiotéw (tresci i literatury) oraz zgtaszanie
nowych, zwtaszcza w grupie przedmiotéw do wyboru w jezyku obcym.

4) Waznym elementem systemu jakosci ksztatcenia na WL sg procedury, ktére funkcjonujg od
wielu lat i sa modernizowane w zaleznosci od potrzeb wynikajgcych z uwarunkowan prawnych
na szczeblu centralnym i uczelnianym oraz obecnych trendéw w zakresie ksztatcenia
akademickiego. W ostatnim roku przeprowadzono aktualizacje: Procedury wyboru modutu na
kierunku lesnictwo realizowanego na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia
prowadzonych na Wydziale Lesnym- Procedura wyboru modutu na kierunku lesnictwo
realizowanego na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia prowadzonych na

Wydziale Lesnym URK nr UR/USZJK/WL/PW-03) - zatgcznik do Zarzgdzenia Dziekana nr 3/2023
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z dnia 15 lutego 2023 r. Wprowadzono takze w zycie Regulamin dziatania Dziekanskiej Komisji

ds. Jakosci Ksztatcenia - zatgcznik do Zarzgdzenia Dziekana nr 4/2023 z dnia 15 lutego 2023 r.

16) Dziatania doskonalgce zaplanowane do realizacji na Wydziale LesSnym Uniwersytetu

Rolniczego im. Hugona Kottataja w Krakowie

Zaplanowane dziatania doskonalgce w roku akademickim 2023/2024:

1) Modyfikacja programu studiow | stopnia na kierunku lesnictwo od roku akademickiego
2023/2024

2) Praca nad programem studiéw | stopnia na nowym kierunku, ktérego uruchomienie
planowane jest w roku akademickim 2024/2025.

3) W trakcie roku akademickim 2023/2024 bedzie kontynuowane monitorowanie aktualnego
programu ze wskazaniem potrzeb jego modyfikacji (konsultacje ze studentami i pracownikami
Wydziatu).

4) Waznym elementem systemu jakosci ksztatcenia na WL sg procedury, w najblizszym roku
akademickim 2023/2024 bedzie kontynuowany ich przeglad i w zaleznosci od potrzeb
wynikajgcych z uwarunkowan prawnych na szczeblu centralnym i uczelnianym oraz obecnych
trendow w zakresie ksztatcenia akademickiego bedg modyfikowane.

5) Dywersyfikacja i poszerzenie oferty edukacyjnej - zwiekszenie oferty studidw
podyplomowych.

6) W zwigzku z obserwowanym problemem niskiej frekwencji studentéw w procesie
wypetniania ankiet dotyczacych jakosci nauczania, istnieje koniecznos¢ podjecia dziatan
majacych na celu zwiekszenie ilosci zebranych opinii.

7) Uwagi zawarte w ankietach bedg stanowity podstawe do rozmow z pracownikami, ktorzy
otrzymali stabsze oceny. Celem tych rozmoéw bedzie konstruktywna dyskusja na temat
mozliwych obszaréw poprawy oraz doskonalenia warsztatu pedagogicznego.

8) Przeprowadzenie oceny jakosci prac dyplomowych oraz procesu dyplomowania w roku

akademickim 2023/2024.
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